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Pessoa, Estado da Paraiba, podendo optar ainda pelo atendimento telepresencial, por meio de contatos 2024.01.00718-41 00466/2017 MONICA SILVESTRE CAMARA 046.888.464-52
lefoni men ns eletroni hatsA raveé nimer ndimen rénci —
te,e OnIcos ou mensagens eletronicas W atsApp ) através dos ni neros de atendimento dg Ge.e cia de 2024.01.00042-97 00549/2017 MARIA DO SOCORRO BULCAO 034.524.894-50
Pos-crédito e Cobranga da Secretaria Executiva do Empreendedorismo (GPCC/SEE), quais sejam, (83)
98760-5155/98600-7805 / 98600-8058 / 98760-2615 / 99189-8734, e/ou através do enderego eletrénico 2024.01.00196-34 | 4836/2014 LEANDRO PEREIRA DA SILVA 039.013.994-70
de e-mail: cobranga@empreender.pb.gov.br observando que o atendimento ocorrera somente em dias 2024.01.00194-85 4835/2014 JAILMA VICTOR DA SILVA 039.096.434-42
uteis, de segunda a sexta-feira, das 8:30h as 11:30h e das 13:30h as 16:30h. Adverte-se, ainda, para que 2024.01.00077-53 21852015 GERALDO PIRES DE OLIVEIRA 586.216.874-53
seja desconsiderada a presente notificag@o caso o pagamento ja tenha sido efetuado:
PROCESSO 2024.01.00417-37 1005/2016 ANNE KAROLYNE SANTOS FERNANDES 20.902.700/0001-89
TCCN® ADMINIS - | NOME / RAZAO SOCIAL CPF/CNPJ 2024.01.00969-39 01187/2017 JUSSARA ILANE DANTAS MOREIRA 929.358.004-78
TRATIVO N°
2024.01.00008-08 623212015 MARIA DE FATIMA OLIVEIRA NASCIMENTO 374.495.244-49

2024.01.00631-94 01409/2017 ADRIANA GUEDES CAMELO 025.871.564-24

2024010067237 026042017 OTACILIO LIMA FILHO 22611673420 2024.01.00236-77 00016/2017 EDICARLA MUNIZ DE ALBUQUERQUE 052.521.714-24

2024.01.00830-77 01215/2017 TONY EMERSON NUNES DA SILVA 725.889.184-68 Jodo Pessoa/PB, data da publicagdo no DOE/PB

2024.01.00485-00 00316/2017 FRANCISCO ABILIO DA SILVA 518.963.624-00 ~ FABRICIO FEITOSA BEZERRA

2024.01.00872-92 01885/2017 MARIA DE LOURDES BATISTA BARBOSA 032.675.704-09 SECRETARIO EXECUTIVO DO EMPREENDEDORISMO

2024.01.00010-61 6230/2015 MANOEL PALMEIRA DOS SANTOS 500.352.584-20 .

2024010095113 | 032652017 | ANTONITA CLARINDO DOS SANTOS BRITO 577.055.934-91 Escola de sergo

- - -

2024.01.00512-15 | 00020/2017 LAMARTINE JOSE VARANDAS NOGUEIRA 055.875.704-95 Publico da Paraiba

2024.01.00439-72 00127/2017 LEANDRA DE FONTES ROCHA 043.367.214-59

2024.01.00442-10 00160/2017 ELIZABETE DOS SANTOS RODRIGUES 477.874.904-97

2024.01.00482-78 02916/2017 FRANCISCO ROMUALDO SILVA DE LIMA 052.064.874-90 EDITAI_ E AVIso

2024.01.00313-40 01429/2017 LUCIA MARIA PEREIRA SERRAO 977.961.234-34 | i

2024.01.00751-56 00538/2017 GARIBALDI CAVALCANTE MELO 298.416.314-15 ESCOLA DE SERVICO PUBLICO DO ESTADO DA PARAIBA

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

2024.01.00465-20 1629/2016 GERALDA RESENDE SANTOS 528.862.474-72

2024.01.00418-10 00915/2017 CARLOS LUIZ MACENA DE ANDRADE 067.490.074-06 EDITAL N° 012/2025/SEAD/ESPEP/SEE

2024.01.00389-49 | 01323/2017 FRANCISCA DE LOURDES VIDERES DE OLIVEIRA 887.712.614-00 ABERTURA DAS INSCRICOES

2024.01.00707-77 03022/2017 JOSE RODRIGUES DOS SANTOS NETO 047.758.834-45 O Governo d‘.) Est?dq da Paraiba, por melto da Secretaria de ]Esgado da Admmlstrag_ao 7.SEA.D cda

Escola de Servigo Publico do Estado da Paraiba— ESPEP, torna publico o Processo Seletivo Simplificado,
2024.01.00894-39 0301472017 VALDIR FERREIRA DE PAIVA 827.120.774-15 para formagdo de banco de reserva em formagao docente, paraatender as necessidades de excepcional
2024.01.00640-02 02618/2017 MARENI MARIA DA SILVA LEITE 362.534.724-53 interesse Publico da Secretaria de Estado da Educacdo — SEE, no uso das atribuigdes que lhe sdo con-
2024.01.00015-58 58222015 JOSE BENEDITO PEREIRA 269.272.765-72 feridas pela Lei Estadual n°® 3.440 de 25 de outubro de 1966, pelo Decreto Estadual n® 6.664 de 10 de

outubro de 1975, pelo Decreto Estadual n° 10.762 de 09 de julho de 1985 e com fundamento nos termos
2024.01.00970-10 01890/2017 HELDER NOGUEIRA DA COSTA LIMA 061.438.444-37 . P . J . .

da Leil3.532 de 19 de dezembro 2024, faz publicar as presentes normas que integram este Edital.
2024.01.00303-59 00611/2017 PAULO XAVIER DE PONTES 075.997.864-65 1. DISPOSICOES PRELIMINARES
2024.01.00188-00 00607/2017 JOSEFA TAVARES DOS SANTOS 019.540.544-75 1.1. Este Processo Seletivo Simplificado para formagao de banco de reserva em formagao docente,para
2024.01.00151-86 00609/2017 LEONEIDE MARIA DA SILVA 078.235.424-63 atender as necessidades excepcional. deinterqsse Publico da Administragdo Publica, em formagao docente,
07010098752 00 TOSE ELTON DO NASCIMENTO 099286020 sera realizado pela Escola de Servigo Publico do Estado da Paraiba — ESPEP, CNPJ 08.761.140/002-

- _ i 75, com sede a Rua Desportista Jodo Apdstolo de Souza, s/n, Mangabeira VII, CEP: 58.058-562 Jodo
2024.01.00709-34 02626/2017 CICERA BANDEIRA DE SOUSA 066.135.774-05 Pessoa — PB.
2024.01.00294-68 01233/2017 ANA CLAUDIA JULIAO DA SILVA 012.707.034-63 1.2. Este Edital de Processo Seletivo Simplificado, encontra-se disponivel, para consulta no endereco
2024.01.00039-50 3486/2014 WILTON ARAUJO GOMES SEGUNDO 013.093.854-83 eletronico: ht?Di//YVWW.eSDep.pb. gov.br _ o _ o
A0 00850 ST S LUISIO TUNIO CABRAL DE LIVIA 039479 30458 1.3. A comunicagdo, durante este Processo Seletivo Simplificado, entre os candidatos e a Comissdo

- ) T Central devera ser feita pelo e-mail: espep.processosseletivos@gmail.com
2024.01.00064-33 518/2014 SHAYENNE GUEDES DE ALMEIDA 069.224.114-04 1.4. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagio de todos os atos referentes a
2024.01.00421-56 1377/2016 DUANE GONCALVES GUIMARAES DA SILVA 090.090.154-32 este Processo Seletivo Simplificado, tais como: retificagdes, comunicados, entre outros, na internet, por
2024.01.00508-94 | 01751/2017 EZULEIDE MORAIS DOS SANTOS 075.068.864-56 gl%%dgéﬁ?‘gﬁfggg:g’:};%g v];vlvg;g?\?gsbfiﬂgi{OCESSO SELETIVO
2024.01.00371-23 0064012017 JOSE MARCOS BARBOSA DA SILVA 612.159.104-87 2.1. Antesdeefetuarainscrig¢do,nesteProcessoSeletivoSimplificado,ocandidatodeveraestar ciente das diretri-
2024.01.00252-43 122/2015 ISAURINA OLIVEIRA DO NASCIMENTO 012.746.764-52 zes deste Edital, e, consequentemente, do total conhecimento e plena aceitagao das normas estabelecidas,
2024.01.00636-81 03472/2017 MIKAEL MIRANDA DE ALMEIDA 024.217.864-28 sendo vetada qualquer alegagao de desconhecimento.
2024 010077053 018272017 EDVALDO GALDINO XAVIER DE SALES 110.160.274:00 2;2. Este Procesrsy Seletivo Simplificado sera realizado em 02 (duas) etapas distintas, conforme segue:

— 1* ETAPA: Analise Documental (5,0);
2024.01.00295-34 01162/2017 JOAO GONGALVES DUDA 019.937.764-27 2° ETAPA: Banca de Desempenho Didatico - (5,0)
: ,0).

2024.01.00551-90 00887/2017 ROGERIO LUCIO DOS SANTOS 024.774.774-20 2.3. Serdo eliminados da sele¢@o os candidatos que tiverem atingido uma pontuagao inferior a 2,0 (dois)
2024.01.00668-17 | 00880/2017 LUIZ CLAUDIO DA SILVA LOURENCO 011.238.784-55 pontos na 1 etapa e 3,0 (trés) pontos na 2 etapa.
2004.01.0082327 0182372017 MARIA LENISE MACIEL 67601553434 2.4. No ,ato da inscrigdo, o gandlfielto devera gscolher uma Unica Fungdo e Macr(irreglao. ' '

2.5. Apos a finalizagdo da inscrigdo, caso deixe de anexar alguma documentagdo, o candidato devera
2024.01.00218-53 00618/2017 ANTONIO CARLOS DA COSTA 554.338.634-68 realizar uma nova inscri¢do, sendo considerada valida apenas a tltima inscri¢ao.
2024.01.00504-80 00269/2017 RENATA FARIAS DE ARAUJO 315.612.888-02 2.6. Caso o candidato deixe de anexar a documentagao solicitada, rigorosamente na ordem estabelecida
2024.01.00838-04 01397/2017 RENAN PEREIRA DOS SANTOS 008.790.114-59 neste Edital, ou que apresentar informagdes inveridicas constatadas, tera sua inscri¢ao automaticamente

cancelada.
2024.01.00499-12 00278/2017 ROSSANDRA SILVA JERONIMO LEITE 039.395.954-62 . . .. . N

2.7. Caso o candidato anexe documentos além do solicitado e descritos no QUADRO I, a inscri¢do
2024.01.00436-34 2471/2016 VANICLECIA DE FRANCA FERREIRA 025.091.514-60 ndo sera analisada. tornando-a sem efeito

X .
— 2.8. Caso sejam constatadas mais de uma inscri¢do do mesmo candidato, com CPF distinto, automati-

2024.01.00491-85 00304/2017 JOAO BOSCO RODRIGUES 511.422.107-82 camente todas as inscrigdes serdo consideradas nulas
2024.01.00292-03 01435/2017 LUCAS VINICIUS DE OLIVEIRA COSTA 055.135.864-52 2.9. O candidato que anexar documentos ilegiveis, desfocados, sem frente e verso e/ou escurecidos que
2024.01.00943-89 3532/2015 JOZENILDA DE HOLANDA 839.604.064-87 impegam a avaliagdo pela Comissdo Central ndo tera sua inscri¢do analisada.
2024.01.00986-79 0250612017 RENATA VANESSA DA SILVA RODRIGUES 00993925421 2.10. O candidato devera adaptar a documentagao complyeta para o tamanho total de até¢ 10 MB para que
2024.01.01003-01 03292/2017 ROSENILDA SILVA DE LIMA 043.171.634-03 possa ser anexada, devendo estar a mesma de forma legivel.

o ~ T 2.11. A inscri¢do constara do preenchimento do Formulario de Inscri¢do e do envio dos documentos
2024.01.00244-10 00018/2017 MARIA DA SILVA FIALHO 061.492.454-54 exigidos, exclusivamente em formato PDF.
2024.01.00887-79 02540/2017 EVERALDO FERREIRA DA SILVA 365.039.674-20 2.12. O ndo preenchimento completo do Formulario de Inscri¢do resultara no indeferimento da inscrigdo.
2024.01.00540-29 000392017 JOAG MIGUEL DA SILVA 47433590404 2.13. A inscrigdo nesta selegido lmpllga a ageltaqa(_) das condigdes _contldas neste.Edltal. )

2.14. O tratamento dos dados pessoais sera mantido em conformidade com o disposto no artigo 23 da
2024.01.00454-64 00736/2017 MARIA DE FATIMA DUTRA DE OLIVEIRA 054.696.184-39 Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protegéo de Dados Pessoais (LGPD).
2024.01.00135-12 00733/2017 JOELMA RIBEIRO DA SILVA 028.110.824-25 2.15. A ESPEP ndo se responsabiliza por inscri¢des ndo recebidas por motivo de ordem técnica de com-
2024.01.00934-72 03028/2017 MARIA SOLANGE ALVES DA SILVA 886.220.294-68 putadores, falhas de comunicagéo, congestionamento de linhas de comunicagio ou por quaisquer outros
2024.01.00362-16 | 1679/2015 MARIA BARROS RAMALHO 042.000.944-28 fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO
2024.01.00441-37 1057/2014 ANTONIO MOREIRA DA SILVA 251.241.374-87 3.1. As inscrigdes sdo gratuitas e serdo realizadas exclusivamente pelo enderego eletronico: https://
2024.01.00458-78 00163/2017 LUCIA DE FATIMA DAVID DE OLIVEIRA SILVA 509.206.774-87 forms.gle/h4u74fwDnMfegtcd6 onde o candidato devera cadastrar-se e efetuar a inscri¢do especifica
2024.01.00517-02 00077/2017 ROSIMARIA DA SILVA PEREIRA 024.562.504-60 nesta selegéo no horario de 00h do dia 08DISCIPLINA de outubro de 2025 as 23h59min a 30 de
2024.01.00259-95 3515/2016 ELIANDRO MOURA MARQUES 087.854.534-47 dezeml_)ro d.e ~2 025. = . . .

3.2. As inscri¢des deverdo ocorrer impreterivelmente de acordo com o Cronograma presente neste Edital.
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3.3. No ato da inscri¢@o, o candidato devera prestar todas as informagdes solicitadas, anexar os documentos
exigidos no subitem 3.4¢ letra “a” do subitem 3.5.

3.4. Sera obrigatdrio, no ato da inscrigdo, para todas as fung¢des, a comprovagao dos seguintes requisitos:
a) Documentodeldentificagdo,RGouCNHcomfoto (frente e verso);

b) Copiado Comprovantederesidéncia atualizado;

¢) PIS/PASEP/NIT;

3.5. DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA FUNCAO DE NiVEL SUPERIOR

a) Diploma de Graduagdo na area a qual concorre, reconhecido pelo MEC ou Declaragao de Conclusao
de Curso, até 180 (cento oitenta) dias de emissdo de conclusio, frente e verso;

b) Documentos comprobatérios, de acordo com o subitem 3.6QUADRO L.

3.6. 1* ETAPA: Andlise Documental

3.6.1. A avaliagdo da primeira etapa (analise documental) ocorrera no periodo previsto no cronograma,
sob a responsabilidade da Escola de Servigo Publico do Estado da Paraiba - ESPEP.

3.6.2. Serdo habilitados para a 2* etapa do processo seletivo os candidatos que obtiverem pontuagio
minima de 2,0 (dois) pontos.

3.6.3. Esta 1? etapa sera de carater eliminatorio e classificatério em ordem decrescente de pontuagao,
considerando o estabelecido na ficha de avaliagdo, conforme o quadro a seguir:

QUADRO I - EXPERIENCIA PROFISSIONAL DOCENTE

PONTUACAO | PONTUACAO

TITULACAO/EXPERIENCIA UNITARIA MAXIMA

Diploma de Conclusdo de curso de Doutorado devidamente registrado ou Certidao de Concluséo de
Curso (valida até 180 dias ap6s a data de emissao), fornecidos por Institui¢do de Ensino reconhecida

S ~ . . . 0,60 t 0,60
pelo Ministério da Educagdo, na area relacionada ao cargo pleiteado. pontos
Apresentar até 1 (um) certificado.

Diploma de conclusdo de curso de Mestrado devidamente registrado ou Certiddo de Conclusdo de
C alida até 180 di 6s a data d issdo), fc id instituigdo d i hecid:
urso (valida até ias apos a data de emissdo), fornecidos por instituigdo de ensino reconhecida 035 pontos 035

pelo Ministério da Educagao, na area relacionada ao cargo pleiteado.
Apresentar até 1 (um) certificado.

Certificado de curso de Pos-Graduagdo em nivel de Especializagdo Lato Sensu, com carga horaria
minima de 360 h/a na area de atuagdo, excetuada o certificado a ser apresentado para fins de
comprovagdo do requisito para contratagdo. Também serd aceita a declaragdo de conclusdo de | 0,20 pontos 0,40
Pos-Graduagdo Lato Sensu, desde que acompanhada de Historico Escolar.
Apresentar até 2 (dois) certificados.

Palestrante/Ministrante em cursos com carga minima de 40h e maxima de 100h.

Apresentar até 2 (dois) certificados. 0.10 pontos 0,20
Palestrante/Ministrante em cursos com carga minima de 100h e maxima de 200h.

. . . 0,15 pontos 0,30
Apresentar até 2 (dois) certificados.
Palestrante/Ministrante em cursos com carga minima de 200h e méaxima de 320h.

. . . 0,20 pontos 0,40
Apresentar até 2 (dois) certificados.
Minimo de 6 (sei d ici docénci area dafungio pleiteada, brepo-

/ Tlmo e 6 (seis) meses de exercicio em docéncia, na area dafung@o pleiteada, sem sobrepo 0,25 pontos 275

si¢ao de tempo.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 5,0

3.7. A documentagdo anexada pelo candidato, para a fase de Analise Curricular, sera avaliada por uma
Comissdo constituida por meio de Portaria, emitida pela Superintendente da Escola de Servigo Publico
do Estado da Paraiba e publicada no Diario Oficial do Estado.

3.8. 2* ETAPA: Banca de Desempenho Didatico

3.8.1. Os candidatos deverdo apresentar documento oficial de identidade com foto para que a Banca de
Desempenho Didatico seja iniciada.

3.8.2. O tema da aula, que serd ministrada para a avaliagdo da banca, serda encaminhado por e-mail 72
(setenta e duas) horas, antes do inicio das Bancas de Desempenho Didatico.

3.8.3. O Candidato classificado para esta etapa, receberd, com 24 (vinte e quatro) horas de antecedén-
cia, o link de acesso para a avaliagdo da banca. O link sera encaminhado para o candidato pelo e-mail
informado no ato da inscrig@o.

3.8.4. Para a Banca de Desempenho Didatico, o candidato devera ministrar uma aula sobre uma tematica
da fungdo ao qual se candidatou.

3.8.5. O candidato devera utilizar a apresentagio de slides na Banca de Desempenho Didatico.

3.8.6. A Banca de Desempenho Didatico seré realizada por meio de videoconferéncia sincrona, fechada e
restrita, via Google Meet, com duragio de até 35 minutos, em que serdo distribuidos da seguinte forma:
10(dez) minutos para o Plano de Aula destinado ao curso e 25(vinte e cinco) minutos para apresentagao
do conteudo para argui¢do da Banca.

3.8.7. O candidato terd uma tolerancia de 10 minutos para acesso ao link da Banca, caso ndo compareca,
sera automaticamente desclassificado.

3.8.8. No caso de perda de conexdo, a Comissao fara outras tentativas, respeitando o tempo de 35 minutos
a que ocandidato tem direito.

3.8.9. A Banca de Desempenho Didatico sera composta por 02 (dois) Professores e 01 (um) Pedagogo.
3.8.10. A Banca de Desempenho Didatico ocorrera no periodo constante no cronograma, sera de forma
agendada, sendo divulgada previamente no site da http://espep.pb.gov.br, informando data e horario.
3.8.11. A Banca de Desempenho Didatico sera destinada a avaliar: a compreensdo e dominio dos co-
nhecimentos referente ao curso; dominio das tecnologias educacionais e terd carater classificatorio e
eliminatorio.

3.8.12. A avaliagdo da Banca de Desempenho Didatico seré realizada online, de acordo com os seguintes
critérios:

a) Apresentagdo do Plano de Aula (0 a 0,5 pt);

b) Exposi¢do do conteudo na sequéncia estabelecida no plano de aula (0 a 0,5 pt);

¢) Conhecimento do tema (coeréncia e desenvoltura) (0 a 1,0 pt);

d) Dominio do contetido e didatica de ensino (0 a 1,5 pt);

e) Capacidade de argumentac@o tedrica / assertividade (0 a 1,0 pt);

f) Dominio das ferramentas de tecnologias educacionais (0 a 0,5 pt).

4. DA DISCIPLINA, VAGAS,REMUNERACAO E CARGA HORARIA

DISCIPLINA N° DE VAGAS ;IEI;EZERACAO CARGA HORARIA SEMANAL
ARTES CR R$ 2.942,28 30h
ARTES CR R$ 3.064,28 40h
BIOLOGIA CR R$ 2.942,28 30h
BIOLOGIA CR R$ 3.064,28 40h
EDUCACAO FiSICA CR R$ 2.942,28 30h

EDUCACAO FISICA CR R$ 3.064,28 40h
FILOSOFIA CR R$ 2.942,28 30h
FILOSOFIA CR R$ 3.064,28 40h
FiSICA CR R$ 2.942,28 30h
FiSICA CR R$ 3.064,28 40h
GEOGRAFIA CR R$ 2.942,28 30h
GEOGRAFIA CR R$ 3.064,28 40h
HISTORIA CR R$ 2.942,28 30h
HISTORIA CR R$ 3.064,28 40h
LINGUA ESPANHOLA CR R$ 2.942,28 30h
LINGUA ESPANHOLA CR RS$ 3.064,28 40h
LINGUA INGLESA CR R$ 2.942,28 30h
LINGUA INGLESA CR RS$ 3.064,28 40h
LINGUA PORTUGUESA CR R$ 2.942,28 30h
LINGUA PORTUGUESA CR RS 3.064,28 40h
MATEMATICA CR R$ 2.942,28 30h
MATEMATICA CR RS 3.064,28 40h
QuiMICA CR R$ 2.942,28 30h
QUIMICA CR R$ 3.064,28 40h
SOCIOLOGIA CR R$ 2.942,28 30h
SOCIOLOGIA CR R$ 3.064,28 40h
5. DAS ATRIBUICOES
QUADRO1
FUNCAO ATRIBUICOES

Exercer docéncia na nos anos finais do ensino fundamental, no ensino médio ou séries e ciclos equivalentes; participar
da elaboragéo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a
proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; planejar, desenvolver e atuar em sua area de conhecimento espe-
cifico, nos termos da BNCC e da parte diversificada do curriculo da educag@o escolar; ministrar aulas nos dias letivos
e horas-aula estabelecidas na legislagdo educacional vigente, conforme matriz curricular e calendarios especificos da
educagio; zelar pela aprendizagem dos estudantes; participar integralmente dos processos de avaliagdo interna e externa,
contribuindo para o desenvolvimento do estudante e para a melhoria do processo educacional; cooperar na produgao,
implantagdo e implementagio de material didatico-cientifico; participar por meio de representantes, da elaboragdo de
PROFESSOR | curriculos e programas de ensino especificos para as escolas, em regime de colaboragio, nos planos institucional e
pedagogico, competindo ao estado, por meio da secretaria de estado da educagdo e o conselho estadual de educagéo;
conceber, estimular e implantar inovagdes pedagogicas, e divulgar as experiéncias de sucesso, promovendo o intercam-
bio entre unidades escolares; estabelecer estratégias de recomposigdo das aprendizagens para os estudantes de menor
rendimento; estabelecer estratégia e corresponsabilizar-se pela progressdo dos estudantes quando estiver definido no
regimento escolar; participar de atividades de desenvolvimento profissional ofertadas pela SEE ou por outras instituigdes
com o objetivo de aprimoramento profissional, contribuindo com o processo de ensino e aprendizagem; realizar registros
de planejamento de aulas e frequéncia dos estudantes nos instrumentos disponibilizados pela secretaria do estado da
educagdo; exercer outras atividades correlatas em articulagdo com a secretaria de estado da educagéo.

6. DOS PRE-REQUISITOS

QUADRO II
FUNCAO PRE-REQUISITOS
Diploma de Licenciatura em Artes Visuais reconhecido pelo MEC ou Declaragao de Conclusdo de Curso
ARTES . . N
(até 180 dias da conclusdo).
Diploma de Licenciatura em Ciéncias Biologicas reconhecido pelo MEC ou Declaragdo de Conclusio de
BIOLOGIA . . 5
Curso (até 180 dias da conclusio).
EDUCACAO FISICA Diploma fie Llcetnclatura em ]?duca(;ao Fisica reconhecido pelo MEC ou Declaragido de Conclusao de
Curso (até 180 dias da conclusio).
FILOSOFIA Diploma de Licenciatura em Filosofia reconhecido pelo MEC ou Declaragdo de Conclusdo de Curso (até
180 dias da conclusio).
FiSICA Diploma de Licenciatura em Fisica reconhecido pelo MEC ou Declara¢do de Conclusdo de Curso (até
180 dias da conclus@o).
GEOGRAFIA Dl;yyloma (.13 Llcencmturii em Geografia reconhecido pelo MEC ou Declaragdo de Conclusdo de Curso
(até 180 dias da concluséo).
. Diploma de Licenciatura em Historia reconhecido pelo MEC ou Declaragdo de Concluséo de Curso (até
HISTORIA . -
180 dias da conclusio).
LINGUA ESPANHOLA Diploma de}lcencmtura eryn Letr§s com hablhlaf;ao em Espanhol, reconhecido pelo MEC ou Declara¢do
de Conclusio de Curso (até 180 dias da conclusdo).
LINGUA INGLESA Dlploma~de Llcenclatur.:i em Létras com habl}ltagao em Inglés, reconhecido pelo MEC ou Declaragdo de
Conclusdo de Curso (até 180 dias da conclusao).
LINGUA PORTUGUESA D1ploma~de Llcenmatufa em Letras 091n habl.lllagao em Ll?gua Portuguesa, reconhecido pelo MEC ou
Declaragdo de Conclusao de Curso (até 180 dias da conclusio).
MATEMATICA Dlg?loma cFe Llcencmture: em Matematica reconhecido pelo MEC ou Declaragdo de Conclusdo de Curso
(até 180 dias da concluséo).
. Diploma de Licenciatura em Quimica reconhecido pelo MEC ou Declaragdo de Conclusao de Curso (até
QUIMICA . 5
180 dias da conclus@o).
SOCIOLOGIA Diploma ’de Llce.ncmtura em Cfenmas Sociais reconhecido pelo MEC ou Declaragdo de Conclusio de
Curso (até 180 dias da conclusio).

7. DAS LOCALIDADES

7.1. O candidato sera convocado para atuagdo em qualquer das cidades da Macrorregido que optar no
ato da inscrigdo.

7.2. Ao realizar a inscri¢@o, o candidato firma termo de compromisso de que podera atuar em qualquer
cidade da Macrorregido que submeteu a inscri¢ao.

1* MACRORREGIAO

Jodo Pessoa, Conde, Santa Rita, Bayeux, Cabedelo, Lucena.

Alagoinha, Aragagi, Araruna, Areia, Arara, Bananeiras, Belém, Borborema, Cacimba de Dentro, Caigara, Tacima, Casserengue, Cuitegi,
Dona Inés, Duas Estradas, Guarabira, Lagoa de Dentro, Logradouro, Mulungu, Pildes, Pildezinhos, Pirpirituba, Riachdo, Serra da Raiz,
Serraria, Sertiozinho, Solanea.

Caldas Brandao, Gurinhém, Ingd, Itabaiana, Itatuba, Juarez Tavora, Juripiranga, Mogeiro, Pedras de Fogo, Pilar, Riachdo do Bacamarte,
Salgado de Sao Félix, Sdo José dos Ramos, Sdo Miguel de Taipu.

Capim, Cuité de Mamanguape, Curral de Cima, Itapororoca, Jacarat, Lagoa de Dentro, Mamanguape, Mataraca, Pedro Régis.
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2* MACRORREGIAO

Alagoa Grande, Alagoa Nova, Algoddo de Jandaira, Areial, Boa Vista, Campina Grande, Esperanga, Serra Redonda, Lagoa Seca, Mas-
saranduba, Matinhas, Montadas, Olivedos, Pocinhos, Puxinand, Remigio, Sdo Sebastido de Lagoa de Roga, Soledade.

Barauna, Barra de Santa Rosa, Cubati, Cuité, Damido, Freio Martinho, Nova Floresta, Nova Palmeira, Pedra Lavrada, Picui, Seridod,
Sossego.

Amparo, Camalat, Caraubas, Congo, Coxixola, Gurjdo, Livramento, Monteiro, Ouro Velho, Parari, Prata, Santo André, Sdo Jodo do
Cariri, Sdo Jodo do Tigre, Sao José dos Cordeiros, Sdo Sebastido do Umbuzeiro, Serra Branca, Sumé, Zabelé.

Alcantil, Aroeiras, Barra de Sao Miguel, Boqueirdo, Cabaceiras, Caturité, Fagundes, Gado Bravo, Natuba, Queimadas, Riacho de Santo
Antonio, Santa Cecilia, S0 Domingos do Cariri, Umbuzeiro.

Alhandra, Caapord, Cruz do Espirito Santo, Mari, Pitimbu, Riachdo do Pogo, Sapé, Sobrado.

3* MACRORREGIAO

Areia de Baratinas, Assungio, Cacimba de Areia, Cacimbas, Catingueira, Desterro, Emas, Junco do Serido, Mie D’ Agua, Malta, Maturéia,
Passagem, Patos, Quixaba, Salgadinho, Santa Luzia, Santa Terezinha, Sdo José¢ de Espinharas, Sao Jos¢ do Bonfim, Séo Jos¢ do Sabugi,
Sao Mamede, Teixeira, Vérzea, Juazeirinho, Taperoa, Tenorio.

Aguiar, Boa Ventura, Conceigio, Coremas, Curral Velho, Diamante, Ibiara, Igaracy, Itaporanga, Nova Olinda, Olho D’Agua, Pedra
Branca, Pianco, Santa Inés, Santana de Mangueira, Santana dos Garrotes, Sao José de Caiana, Serra Grande.

Belém do Brejo do Cruz, Bom Sucesso, Brejo do Cruz, Brejo dos Santos, Catolé do Rocha, Jerico, Mato Grosso, Riacho dos Cavalos,
Sdo Bento, Sdo José do Brejo do Cruz.

Bernardino Batista, Bom Jesus, Bonito de Santa Fé, Cachoeira dos Indios, Cajazeiras, Carrapateira, Joca Claudino, Monte Horebe, Pogo
Dantas, Pogo de José de Moura, Santa Helena, Sdo Jodo do Rio do Peixe, Sdo José de Piranhas, Triunfo, Uiratna.

Aparecida, Lastro, Marizopolis, Nazarezinho, Santa Cruz, Sio Francisco, Sdo José da Lagoa Tapada, Sousa, Vieiropolis.

Agua Branca, Imaculada, Juru, Manaira, Princesa Isabel, Sao José de Princesa, Tavares.

Cajazeirinhas, Condado, Lagoa, Paulista, Pombal, Sdo Bentinho, Sdo Domingos de Pombal, Vista Serrana.

8. DO RESULTADO PRELIMINAR

8.1. O Resultado Preliminar da 1* etapa desteProcesso Seletivo Simplificado sera publicado no sitewww.
espep.pb.gov.br em data prevista no Cronograma.

9. DA INTERPOSICAO DE RECURSO

9.1. Sera facultado ao candidato a Interposi¢do de Recurso do Resultado Preliminar da Avaliagdo dos
Titulosdo Processo Seletivo Simplificado, na data prevista no Cronograma.

9.2. O Recurso podera ser realizado por meio de requerimento padréo constante no ANEXO II e enca-
minhado pelo seguinte endereco eletronico:https:/forms.gle/TnfQj4PAygr6zCpl9

9.3. O candidato s¢ tera direito ao envio de um tnico Recurso.

9.4. O Recurso devera ser claro, consistente, indicando as razdes pelas quais pretende obter revisdo do
resultado.

9.5. Nao sera objeto de analise o Recurso que apresentar documento novo, ou seja, aquele ndo apensado
a época da inscri¢do.

9.6. Recursos cujo teor desrespeite a Comissdo Central desteProcesso Seletivo Simplificadoserdo su-
mariamente indeferidos.

9.7. Nao sero apreciados os recursos interpostos que apresentem contetido contra avaliagdo, nota ou
resultado de outros candidatos, sendo, preliminarmente, indeferidos.

9.8. Em nenhuma hipoétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

9.9. As respostas dos Recursos serdo encaminhadas individualmente para o e-mail cadastrado, pelo
candidato, no ato da inscri¢do.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Em caso de empate na pontuagao final deste Processo Seletivo Simplificado, serdo aplicados os
critérios de desempate a seguir, sucessivamente:

a) Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscri¢do desteProcesso Seletivo
Simplificado, nos termos do que aduz o art. 27, Paragrafo tnico da Lei10.741/2003 (Estatuto do idoso);
b) Maior pontuagdo da experiéncia de trabalho na area a qual o candidato concorre;

¢) Maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento.

11. DOS RESULTADOS

11.1. Os Resultados das Interposi¢des de Recurso e o Resultado Final da 1* etapa do Processo Seletivo
Simplificado serdo publicados no site da http://espep.pb.gov.br, na data provavel prevista no Cronograma.
11.2. O Resultado Finalreferente a 2* etapa do Processo Seletivo Simplificado sera composto pelo Banco
de Reserva dos candidatos classificados até a 15" posi¢ao por fungdo, incluidos os empatados na ultima
posigdo, sendo eliminados os candidatos excedentes.

11.3. O Resultado Final referente a 2* etapa do Processo Seletivo Simplificado, sera publicado no Diario
Oficial do Estado da Paraiba e disponibilizado no enderego eletronico constante no subitem 11.1, na data
provavel prevista no Cronograma.

11.4. O presente Processo SeletivoSimplificado ndo gera qualquer vinculo, mas, unicamente uma expec-
tativa de contratagdo, mediante a necessidade da Secretaria de Estado da Educagdo - SEE.

12. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

12.1. A convocagdo e contratagdo ¢ de inteira responsabilidade da Secretaria de Estado da Educagéo -
SEE, apos solicitagdo da ordem de classificagdo a ESPEP.

12.2. A Secretaria de Estado informara a contratagdo a ESPEP para atualizac@o da lista de classificados
disponivel para informagao.

12.3. Oscandidatos, quando convocados, pela respectiva secretaria, para a prestagdo de servico, deverdo
assinar um contrato, como também, apresentar original e copia das documentagdes solicitadas neste
Processo Seletivo Simplificadoe outras que se fizerem necessarias.

12.4. Cada profissional credenciado ao final deste Processo Seletivo Simplificado sera notificado pela
Secretaria de Estado da Educagdo — SEE, de sua convocagdo via e-mail ou Diario Oficial do Estado
da Paraiba,quando presente as hipéteses do art. 2° da Lei n® 13.532 de 19 de dezembro de 2024, ¢
caso ndo confirme a disponibilidade para prestagdo dos servigos no prazo previsto, sera de imediato,
convocado o candidato subsequente da lista.

12.5. A convocagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo.

13. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA A CONTRATACAO

13.1. O candidato deve declarar, na solicitagdo de inscri¢do, que tem ciéncia e aceita, caso aprovado,
fornecer copia simples acompanhada dos originais, exigidos neste Edital ou outra documentagao que se
fizer necessaria, para investidura da fungao.

13.2. Os candidatos aprovados e classificados neste Processo Seletivo Simplificado serdo contratados
desde que atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira, e no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de

igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma
do disposto no art. 12, § 1° da Constitui¢do Federal, e com visto de permanéncia no Brasil.
b) Ser maior de 18 (dezoito) anos de idade;
c) Estar em dia com as obriga¢des militares;
d) Estar em gozo dos direitos civis e politicos e eleitorais;
e) Nao receber proventos de aposentadoria oriundos de empregos, cargos ou funcdo, inclusive comis-
sionado, exercidos perante a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, bem como, suas autarquias,
empresas ou fundagdes, conforme preceitua o art. 37, § 10° da CRFB, ressalvadas as acumulagdes per-
mitidas pelo inciso XVI do mencionado artigo, os empregos eletivos e esteja com idade que lhe garanta
aposentadoria, isto €, 75 anos;
f) Nao ter sido demitido a bem do servigo publico nas esferas Federal, estadual ou Municipal da Admi-
nistragdo Direta ou Indireta;
g) Nao possuir outro cargo/fung¢@o dentro da Administragdo Direta ou Indireta, autarquia, fundagao
publica ou privada.
13.3. O candidato classificado que quando for convocado, por qualquer motivo, ndo assinar o contrato
dentro do prazo legal, sera eliminado do processo, prosseguindo-se a contratagdo do candidato seguinte,
obedecida a ordem rigorosa de classificagao.
13.4. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.
13.5. Ando apresentagao, no prazo estabelecido, de qualquer um dos documentos comprobatorios, exigido
neste Edital, tornara sem efeito a contratagdo do candidato.
13.6. A falta de comprovagao de qualquer dos requisitos para a contratagdo, até a data da assinatura do
contrato ou a pratica de falsidade ideologica em prova documental, acarretardo cancelamento da ins-
cri¢do do candidato, sua eliminagdo no respectivo Processo Seletivo Simplificado e anulag@o de todos
os atos com respeito a ele praticados pela Secretaria de Estado da Educagdo - SEE, ainda que ja tenha
sido publicado o Edital de Homologagdo do Resultado Final, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.
13.7. Estara impedido de assinar contrato, o candidato que:
a) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados neste Edital;
b) apresentar documentag@o ou informagdes falsas; que o eliminara ainda que a informagao seja identi-
ficada posteriormente a contratagao.
14. DA VIGENCIA
14.1. Este Processo SeletivoSimplificado tera validade de até 12 (doze) meses, a partir da publicagido
do Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da Secretaria de Estado da
Educacgao - SEE.
15. DAS DISPOSICOES FINAIS
15.1. Questionamentos relativos a este Processo Seletivo Simplificado deverdo ser feitos unicamente e
exclusivamente por meio do e-mail: espep.processosseletivos@gmail.com de segunda-feira a sexta-feira.
15.2. Apos a publicacdo do Resultado Final, ¢ de inteira responsabilidade do candidato o envio das
alteragdes dos dados pessoais para aSecretaria de Estado da Educag@o - SEE.
15.3. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital poderdo ser feitas por meio de publicagdes no
site da ESPEP e/ou Diario Oficial do Estado da Paraiba.
15.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela comissio organizadora deste Processo Seletivo Simplificado.

Jodo Pessoa, 01 de outubro de 2025.

ESCOLA DE SERVICO PUBLICO DO ESTADO DA PARAIBA
Ivanilda Matias Gentle
Superintendente

ANEXO1

CRONOGRAMA PREVISTO
ATIVIDADES DATA

PublicagiodoEdital 01 de outubro de 2025

. R 08 de outubro a 30 de dezembro de 2025
Periododeinscrigdes

Anélise Documental 05 a 16 de janeiro de 2026

DivulgagaodoResultadoPreliminar 19 de janeiro e 2026

Interposi¢aodeRecursodoResultadoPreliminar 20 e janciro de 2026

ResultadodasInterposigdesdeRecursoseResultado Final da 1* Etapa 22 de janeiro de 2026

Divulgagio do cronograma da Banca de Desempenho Profissional 23 de janeiro de 2026

Analise da Banca de Desempenho Profissional — 2* Etapa 26 a 30 de janeiro de 2026

Resultado Final Geral 04 de fevereiro de 2026

ANEXO II

REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
Eu, s
RG n° Orgio Emissor: , Data de Expedigao: , devidamente
inscrito (a) neste Processo Seletivo Simplificado para atender as necessidades de excepcional interesse
Publico da Secretaria , para a fungdo de
, venho requerer a reapreciagdo do resultado:
com base nos seguintes argumentos:

Jodo Pessoa, de de 2025.

Assinatura do Requerente
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