GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
ESCOLA DE SERVICO PUBLICO DO ESTADO DA PARAIBA
COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N.° 01/2020/SEAD/SES/ESPEP — ABERTURA DAS INSCRICOES,
REPUBLICADO COM ALTERACOES NO ITEM 13 - CRONOGRAMA

O Governo do Estado da Paraiba por meio das Secretaria de Estado da Saude; de Estado
da Administracdo; da Escola de Publico do Estado da Paraiba e da Comisséo do Processo
Seletivo Simplificado, considerando o Decreto Legislativo N° 88/2020 publicado no DOU de
20/03/2020, os Decretos n° 40.122 publicado no DOE-PB de 13/03/2020; Decreto n°® 40.136
publicado no DOE-PB de 22/03/2020 e o Decreto n° 40.217 de 02/05/2020, tornam publico o
presente Edital visando a contratacdo de Médicos, em carater emergencial para prestacdo de
servico no combate ao coronavirus (COVID-19), no ambito da Secretaria de Estado da Saude,
com o objetivo de suplementar e/ou complementar as agdes desenvolvidas no Estado da Paraiba,
conforme preceitua a Portaria N° 1172/GM, de 15.06.2004. Este Processo Seletivo
Simplificado sera regido pela Lei N° 5.391, de 22.02.1991, Lei 8.666/93 e as instrucdes
normativas constantes neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado visa a contratacdio de médicos para prestacdo de
servicos, em carater excepcional, no combate a pandemia do COVID-19, amparado pelo que
preceitua a Lei 8.666/93 no seu Art. 24, IV.

1.2 O processo Seletivo Simplificado terd a validade de 90 (noventa) dias, podendo ser
prorrogado por igual periodo ou enquanto durar as medidades de prevencdo de combate ao
coronovirus (Covid-19).

1.3 O Contrato de Trabalho tera validade de 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado por
igual periodo a contar da data da assinatura do Contrato Individual, ou no tempo em que durar
a pandemia do covid-19 e, a critério da necessidade da Administragdo Publica.

1.4 Este Processo Seletivo Simplificado gera apenas a expectativa de direito a contratagao,
ficando a concretizacdo desse ato condicionado a exclusiva necessidade, oportunidade e
conveniéncia da SES/PB.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado trata da selecdo de Médicos, de acordo com as
atribuigoes estabelecidas no item 7, deste edital.

1.6 O Proceso Seletivo Simplificado classificard candidatos correspondentes a 02 (duas)
vezes o numero de vagas ofertadas, em ordem decrescente de classificagao.

1.7 O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera publicado na data provavel
constante no cronograma, deste edital.



1.8 O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este Edital e sera executado pela
Secretaria de Estado da Administracdo/Escola de Servigo Publico do Estado da Paraiba em
conjunto com a Secretaria de Estado da Saude.

1.9 A contratagdo ocorrerd na forma disposta no caput do artigo 12 da Lei Estadual n°. 5.391
de 22 de fevereiro de 1991 e pelo que preceitua a Lei 8.666/93 no seu Art. 24, IV.

1.10 Os Médicos selecionados irdo ser convocados para trabalharem, inicialmente, nos
Hospitais, Unidades de Pronto Atendimento e no Servico de Transporte Descentralizado da
Rede de Servigos Estadual e serdo convocados de acordo com a necessidade da Secretaria de
Estado da Saude e diante do carater da urgéncia da pandemia, podendo ainda, de acordo com a
necessidade, serem realocados para os demais servigos de referéncia de enfrentamento a crise
que pertengam a rede estadual de satde.

1.11A inscricdo, neste Processo Seletivo Simplificado, implica no conhecimento e tacita
aceitacdo, pelo candidato, das condigdes estabelecidas neste edital, ndo podendo portanto o
candidato, alegar desconhecimento.

2. DO PROCESSO DE SELECAO

2.1 O Processo de Selecdo serd realizado através da Prova de Titulos, de carater
classificatorio.

2.2 A Prova de Titulos tera carater classificatorio, considerando o estabelecido no item 8,
quadro |, deste edital.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢des serdo realizadas unicamente via internet por meio do seguinte link:
https://portaldacidadania.pb.gov.br/ConcursoSelecao/Governo/Concurso/ListaConcurso.

3.2 As inscri¢des deverao ocorrer unicamente, no horario de 00h do dia 12 de maio de
2020 as 23h59min do dia 17 de maio de 2020.

3.3 O candidato s6 terd direito a uma Unica inscri¢do. Caso seja constatada mais de uma
inscri¢do, a ultima sera considerada como valida.

3.4 As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo online serdao de inteira
responsabilidade do (a) candidato (a), ficando a Escola de Servigo Publico do Estado da Paraiba
em conjunto com a Secretaria de Estado da Saude, no direito de excluir do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que ndo tiver preenchido de forma completa ou que ndo tenha
apresentado os documentos comprobatodrios de acordo com o subitem 4.2 e 4.3, deste edital ou
que apresentar informagdes inveridicas.

3.5 A Escola de Servigo Publico do Estado da Paraiba em conjunto com a Secretaria de
Estado da Satde ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscri¢cdo ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicag¢do, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, ou ainda
de inscri¢cdes com formatacao diferente da exigida no item 4.1, deste edital.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INSCRICAO

4.1 Os documentos para inscrigdo devem ser anexados na sequéncia estabelecida nos itens
4.2 ¢ 4.3, exclusivamente em PDF.
4.2 Documentos Pessoais
a) Documento de identificagao (RG/CNH);
b) CPF;
c) PIS/PASEP/NIT;


https://portaldacidadania.pb.gov.br/ConcursoSelecao/Governo/Concurso/ListaConcurso

d) Comprovante de residéncia;

e) Carteira de Reservista (Candidatos do sexo masculino);

f) Titulo de Eleitor com os comprovantes de votagao do Gltimo processo eleitoral ou
Certidao de quitagdo eleitoral do TRE.

4.3 Documentos e Titulos
a) Diploma de Graduag@o de Médico reconhecido pelo MEC ou Certidao de
Conclusdo de Curso (até 180 dias da conclusdo);
b) Experiéncia profissional de acordo como o subitem 8.1, quadro I.
c) Comprovante de regularizacdo do Conselho de Classe.

4.4 O candidato que anexar documentos ilegiveis, desfocados e/ou escuros que impecam a
avaliacdo pela comissdo nao tera o processo analisado.

4.5 O (a) candidato (a) que nao anexar qualquer dos documentos do subitem 4.2 e letras “a”
e letra “c” do subitem 4.3 terd sua inscrigdo ndo habilitada, por conseguinte eliminado do
certame.

4.6 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) adaptar a documenta¢io para o
tamanho de até 10 MB para que possa ser anexada, devendo estar de forma legivel.

5. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

5.1 A contratagdo em carater temporario de que trata o Processo Seletivo Simplificado,
dar-se-4 mediante assinatura de contrato administrativo de prestacao de servicos pela Secretaria
de Estado da Saude e o profissional classificado.

5.2 O candidato declara, na solicitacdo de inscri¢dao, que tem ciéncia e aceita, caso
classificado e convocado, fornecer os documentos comprobatérios exigidos neste Edital, para
investidura da fun¢do, conforme descrito baixo:

a)Ter nacionalidade brasileira ou estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do
disposto no artigo 13, do Decreto n.° 70.436, de 18 de abril de 1972;

b) Gozar dos direitos politicos;

c) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) Ter idade minima de 18 anos, na data da contratacao;

e) Estar em dia com obrigagdes do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino;

5.3 Estara impedido da contratacio, o candidato que:
a) Deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados no subitem 5.2.
b) Apresentar documentagdo ou informagdes falsas, que o eliminara ainda que a
informacao seja identificada posteriormente a contratagao.
c) Pertencer ao grupo de risco de infec¢do pela COVID-19: maiores de 60 anos,
gestantes e lactantes, ser portador de comorbidades ou outra (s) condicdo (0es) de risco de
desenvolver sintomas mais graves da doenga.

6. DAS FUNCOES, VAGAS, SALARIO BASE, CARGA HORARIA E VALOR DO

PLANTAO

6.1 O presente Processo Seletivo Simplificado Emergencial classificard candidatos
correspondentes a 02 (duas) vezes o nimero de vagas ofertadas.

6.2 As fungdes, quantidade de vagas, salario base, carga horaria semanal e valor do plantao
deste Processo Seletivo Simplificado constam nos quadros I, 11, e III, conforme segue:



QUADRO I - Funcdo, Vagas, Salario Base, Carga Horéria e Valor do Plantao

A CARGA VALOR
FUNCAO V'\KGD Es SAB'XA,‘SFE'O HORARIA | PLANTAO 12
SEMANAL HORAS
MEDICO — Jodo Pessoa 28 R$ 1.500,00 24h R$ 1.800,00
MEDICO — Cajazeiras 28 R$ 1.500,00 24h R$ 1.800,00
MEDICO — Campina Grande 28 R$ 1.500,00 24h R$ 1.800,00
MEDICO — Pombal 28 R$ 1.500,00 24h R$ 1.800,00
MEDICO - Patos 28 R$ 1.500,00 24h R$ 1.800,00
MEDICO — Pianc6 28 R$ 1.500,00 24h R$ 1.800,00
MEDICO — Santa Rita 28 R$ 1.500,00 24h R$ 1.800,00

QUADRO Il — Cadastro Reserva para UPAS (Guarabira e Princesa Isabel)
Funcéo, Salario Base, Carga Horaria e Valor do Plantéo

i CARGA -
FUNCAO SABITA\ASREIO HORARIA VALORHF(’)LF\)AAI\ISTAO 12
SEMANAL
MEDICO — Guarabira R$ 1.500,00 24h R$ 1.800,00
MEDICO - Princesa Isabel R$ 1.500,00 24h R$ 1.800,00

QUADRO Il - Fungéo, Vagas, Salario Base, Carga Horaria e Valor do Plantdo (Bases
descentralizadas para transporte de pacientes COVID-19 Jodo Pessoa, Campina
Grande, Patos e Sousa)

~ NoDE | SALARIO [ CARGA VALOR
FUNCAO VAGAS BASE HORARIA PLANTAO 12
SEMANAL HORAS
MEDICO — Joo Pessoa 07 R$ 1.500,00 24h R$1.800,00
MEDICO — Campina Grande 14 R$ 1.500,00 24h R$1.800,00
MEDICO - Patos 14 R$ 1.500,00 24h R$1.800,00
MEDICO - Sousa 14 R$ 1.500,00 24h R$1.800,00

6.2.1 Nos quadros I, II e I11, O salario base mensal ¢ de R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos
reais) que compde o vencimento referente ao cumprimento da jornada de trabalho proposta.

6.2.2 Nos quadros I, II e III, a carga horéria semanal devera ser realizada, pelo menos, dois
turnos de 12 (doze) horas de trabalho (plantdo médico) na semana, podendo alcancar até 10
(dez) turnos de trabalho ao més, nos meses com 5 (cinco) semanas.

6.2.3 Nos quadros I, II e III, o valor do plantdo referente ao turno de 12 (doze) horas de
trabalho (plantdo médico), refere-se a uma composi¢ao de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais)
como salario base e R$ 1.650,00 (hum mil e seiscentos e cinquenta reais) a titulo de gratificag@o
por produgao.

7. DAS ATRIBUICOES
7.1 As atribui¢des acerca das fungdes disponiveis neste Processo Seletivo Simplificado
estdo listadas no quadro abaixo:



7.2

QUADRO I — Atribuicéo da Funcéo

ATRIBUICOES
Atuar no atendimento aos pacientes por meio de plant8es e realizacdo de
consultas; Estabelecer conduta de tratamento com base na suspeita
diagndstica; requisitar, analisar e interpretar exames complementares, para
fins de diagndsticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontudrios; Elaborar documentos médicos, incluindo laudos; realizar
pericias, auditorias e sindicancias; Planejar, organizar qualificacdo,
capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores; Realizar a
prescricdo médica dos pacientes; implementar acBes para prevencdo de
doencas e promocdo da saude tanto individual quanto coletiva; Participar de
reunides clinicas solicitadas pela coordenacdo de UTI ou do hospital;
respeitar a ética médica; Guardar sigilo das atividades inerentes ao cargo,
levando ao conhecimento do superior hierarquico informacdes e noticias do
servico publico; Participar de treinamento especifico indicado pela SES-PB
para tratamento do coronavirus; Realizar demais atividades inerentes a
funcéo.

FUNCAO

Meédico (a)

8. DAAVALIACAO DOS TiTULOS
8.1 O presente Processo Seletivo Simplificado sera realizado através da avaliacdo dos
titulos e sua classificacdo ocorrera conforme o estabelecido no quadro a seguir:

QUADRO I - TITULACAO DE NIVEL SUPERIOR - MEDICOS

TITULACAO/EXPERIENCI EEA'\;'{PG(;/ PONTUACAO | PONTUACAO
A/CURSOS HORARIA MINIMA MAXIMA
Exercicio  profissional, em A cada 1 ano
Unidades de Terapia Intensiva, | (tempo minimo 1 2,5 50
sem sobreposicao de tempo ano de experiéncia)
Experiéncia profissional em A cada 6,”.]8585
. (tempo minimo 6 2,0 20
outras areas.
meses)
Residéncia médica nas areas de:
medicina intensiva, .
infectologia, clinica médica, Minimo 5.760 10 20
e L . . horas
obstetricia, pediatria e cirurgia
geral*
Residéncia Médica em outras Minimo 5.760 4 8
areas*® horas
Curso de Capacitacdo na area .
especifica da funcdo pretendida Minimo 15 horas- 1 2
. ek aula
ou areas afins
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100

*Até duas Residéncias Médicas (podendo ser na area especifica ou nao)




** Até dois cursos de capacitacdo, aperfeicoamento ou atualizac&o.

8.2 A documentagdo anexada pelo candidato serd avaliada por uma Comissao constituida
para este Processo Seletivo Simplificado, pela Secretaria de Estado da Administracdo da
Paraiba.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Os candidatos serdo classificados, em ordem decrescente, com pontuagdo de acordo
com o item 8. Em caso de empate da nota final obtida, serdo aplicados os critérios de desempate
a seguir:

a) Maior pontuagao da experiéncia de trabalho na area afim a qual o candidato concorre;
b) Maior idade, considerando dia, més ¢ ano de nascimento;

10. DOS RESULTADOS

10.1 O Resultado Preliminar do referido processo sera publicado na data constante no
cronograma e caberd interposicao de recurso.

10.2 O Resultado Final apods recurso, sera publicado na data provavel, constante no
cronograma no Diario Oficial do Estado e disponibilizado no endereco -eletronico:
www.paraiba.pb.gov.br, e no site http://espep.pb.gov.br/.

10.3 No prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado os candidatos classificados
poderao ser convocados para o preenchimento de novas vagas ou de vagas remanescentes que
possam surgir em toda Rede Estadual de Saude de acordo com a necessidade da Administragao
Publica.

10.4 Os candidatos que pontuarem, e nao ficarem dentro das vagas oferecidas irdo compor
um cadastro reserva obedecendo rigorosamente a ordem de classificacgao.

10.5 A aprovagdo e classificagdo final do Processo Seletivo Simplificado ndo asseguram
ao candidato o direito de ingresso automatico na fun¢ao, mas apenas a expectativa de ser nele
contratado, segundo a ordem classificatoria, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a
oportunidade e conveniéncia da Administragdo Publica que se reserva o direito de proceder as
contratagdes em numero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades, diante do carater
da urgéncia, em decorréncda da pandemia do COVID-19.

11. DA INTERPOSICAO DE RECURSO

11.1 Cabera recurso administrativo ao resultado preliminar do Processo Seletivo
Simplificado devendo o mesmo ser encaminhado a Comissdo no enderego eletronico:
nuset@espep.pb.gov.br.

11.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar, deveré fazé-
lo exclusivamente no dia 25/05/2020, das 07h as 15h, devendo o texto do recurso ser sintético,
objetivo e condicionado a 400 caracteres, como também, anexar o comprovante da inscri¢ao
realizada, sob pena de automaticamente ser indeferido a interposicao.

11.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, indicando as
razdes pela qual pretende obter revisdo do resultado obtido.

11.4 O recurso inconsistente ou intempestivo, bem como aqueles com pedido genérico ou
cujo teor desrespeite a Comissdo serdo preliminarmente indeferidos.

11.5 Nao seré objeto de andlise, o Recurso que apresentar documento “novo”, ou seja,
aquele ndo juntado a época da inscrigao.

11.6 Nao serdo aceitos recursos via fax ou via correio eletronico.


http://espep.pb.gov.br/

11.7 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.
11.8 A divulgacdo do resultado do recurso serd em conjunto com o edital do Resultado
Final do processo.



12. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

12.1 Os candidatos classificados serdo convocado pela Secretaria de Estado da Saude para
assinatura de Contrato Administrativo e deverdo apresentar os originais e copias simples dos
seguintes documentos:

a) Documento de identificagdo RG/CNH;

b) CPF;

c) PIS/PASEP OU NIT;

d) Comprovante de residéncia atualizado;

e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de quitagdo eleitoral-TRE (http://www.tre-pb.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-
de-quitacao-eleitoral);

g) Carteira de Reservista (para o sexo masculino);

h) Diploma de Graduag¢do de Médico reconhecido pelo MEC ou Certiddo de Conclusdo de
Curso (fornecida até 180 dias da conclusio);

i) Comprovante de regularizagdo do Conselho de Classe;

j) Comprovante de Conta Bancaria no Bradesco S.A.

12.2 Os candidatos deverdo, apos a convocacao, apresentar-se em posse dos documentos
no local indicado na convocacao.

12.3 O candidato esta sujeito a ndo contratacao, caso nao possua os documentos exigidos
no ato da admissao ou ndo comparega a convocagao.

12.4 O local de apresentacao do(a) candidato(a) selecionado serd informado no ato de
convocagao.

13. CRONOGRAMA

INSCRICOES 12 a 18 de maio de 2020
Anélise da documentacao e titulos 19 a 22 de maio de 2020
Divulgacédo do Resultado Preliminar 23 de maio de 2020
Interposicéo de recurso do Resultado Preliminar 25 de maio de 2020, das 7h as 15h.
Divulgacéo do resultado dos recursos e divulgacao 26 de maio de 2020
do Resultado Final

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Antes de efetuar a inscrigdo o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

14.2 No momento da inscri¢do, o candidato devera optar pelo local que deseja concorrer.

14.3 Efetivada a inscri¢do ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a sua alteragao.

14.4 As informagdes prestadas na Ficha de Inscrigdo online serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a ESPEP o direito de excluir aquele que ndo preencher
o formulério de forma completa e correta.

14.5 Para contratacdo serdo convocados apenas os candidatos classificados até o limite das
vagas estabelecidas, obedecida a ordem rigorosa de classificagdo de acordo com a necessidade
da Administragao Publica.


http://www.tre-pb.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
http://www.tre-pb.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

14.6 Todos os atos, relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado, convocagdes e
resultados serdo publicados no Diario Oficial do Estado da Paraiba e divulgados nos sites:
www.paraiba.pb.gov.br ; da http://espep.pb.gov.br/; e da Secretaria de Estado da Satude
https://paraiba.pb.gov.br/diretas/saude/editais-e-licitacoes.

14.7 Os questionamentos relativos ao processo seletivo do presente Edital deverao ser
feito unicamente por meio do telefone 3214-1991, no horario das 08h as 16h30min.

14.8 Os candidatos selecionados neste certame poderao ser realocados em outra localidade
de servico da Rede Estadual de Saude, exclusivamente para a agdo emergencial de
enfrentamento ao Covid-1.

14.9 A comissdo ¢ soberana em suas decisdes nao cabendo questionamentos posteriores.

14.10 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital poderdo ser feitas por meio de
publicagdes no Diario Oficial do Estado da Paraiba.

Jodo Pessoa, 12 de maio de 2020.

COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Ivanilda Matias Gentle — Presidente
Maria das Gragas Aquino Teixeira da Rocha — SEAD
Livia Menezes Borralho - SES
Marlene Rodrigues da Silva — ESPEP
Thamires de Lima Felipe Nunes — ESPEP
Vania Lucia dos Santos Montenegro — ESPEP


http://www.paraiba.pb.gov.br/
http://espep.pb.gov.br/
https://paraiba.pb.gov.br/diretas/saude/editais-e-licitacoes

