GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA B
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
ESCOLA DE SERVICO PUBLICO DO ESTADO DA PARAIBA- ESPEP

PROCESSO SELETIVO DE POS-GRADQAQAO EM GESTAO EM ADMINISTRACAO
PUBLICA
EDITAL N° 008/2022/SEAD/ESPEP

O Governo do Estado da Paraiba, por meio da Secretaria de Estado da Administracdo — SEAD e da Escola de
Servico Publico do Estado da Paraiba — ESPEP, no uso de suas atribui¢des, torna publico o presente edital que
regula as condiges de ingresso, por via de EXAME DE SELECAO, no Processo Seletivo de Pés-Graduagio
em Gestdo em Administracdo Publica a ser realizado pela Universidade Estadual da Paraiba- UEPB, ano letivo
2022.

O Processo Seletivo esta constituido pelas seguintes Linhas de Pesquisa:
Linha 1 - ESTADO, GOVERNO E POLITICAS PUBLICAS
Linha 2 - GESTAO DA ADMINISTRACAO PUBLICA

As ementas das linhas de pesquisa encontram-se disponiveis no ANEXO Il deste Edital.
1. DAS INSCRICOES

1.1. As inscri¢Bes sdo gratuitas e serdo realizadas exclusivamente pelo endereco eletronico do Portal
da Cidadania do Governo do Estado: https://portaldacidadania.pb.gov.br/ na aba “Concursos e Sele¢des”, onde
o0 candidato devera cadastrar-se na plataforma do site e efetuar a inscri¢do especifica nesta selegéo.

1.2. As inscri¢Bes deverdo ocorrer impreterivelmente no periodo de 07/06/2022 até as 23h59min do
dia 21/06/2022.

1.3. Alinscri¢do ocorrera se, e somente se, 0 (a) candidato (a) preencher o formulario online e anexar
ARQUIVOS (OBRIGATORIAMENTE EM PDF) COM APRESENTACAO DO PRE-PROJETO DE
PESQUISA e a DOCUMENTACAO solicitada no item 3 deste edital.

1.4. Ainscrigdo ocorrerd por Linha de Pesquisa, devendo o (a) candidato (a) indicar a Linha para cuja
vaga deseja concorrer e preencher o cadastro online, anexando ARQUIVOS (obrigatoriamente em formato
PDF, conforme item 3 deste edital. Na capa do PRE-PROJETO DE PESQUISA, devera ser indicada a Linha
de Pesquisa escolhida e o nimero do CPF, sem identificagdo nominal do (a) candidato (a). O (a) candidato (a)
gue se identificar nominalmente em qualquer parte da Proposta de Pesquisa serd automaticamente eliminado

(@).

1.5. Periodo do Processo Seletivo: 07/06/2022 a 21/06/2022.
a) Endereco eletronico de inscri¢do: https://portaldacidadania.pb.gov.br/. A Escola de Servico

Publico do Estado da Paraiba ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento das inscri¢cdes derivadas de:

falhas técnicas de computadores; comunicacdo; no envio dos arquivos solicitados; congestionamento

das linhas de comunicacéo; falta de energia elétrica; excesso de trafego na pagina do Portal durante o

periodo de inscrigdes ou procedimento indevido, bem como outros fatores que impossibilitem a

transferéncia de dados, ou ainda de inscri¢bes com configuracao diferente da exigida no subitem 2.5,

deste Edital.

1.6. Poderdo concorrer ao Processo Seletivo para o Curso de Especializacdo em Gestdo em
Administracdo Publica servidores estaduais ativos da Direta e Indireta, graduados (as) em curso superior de
qualquer area de conhecimento.
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2. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

2.1. Antes de efetuar a inscricdo, neste Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera estar
condicionado a ciéncia das diretrizes deste edital, e, consequentemente, do total conhecimento e plena
aceitagdo das diretrizes estabelecidas, sendo vetada qualquer alegacéo de desconhecimento.

2.2. O Espep oferece 150 (cento e cinguenta) vagas para o curso de Especializacdo, distribuidas entre
as 02 (duas) linhas de pesquisa.

2.3. Todas as informacdes disponibilizadas na inscricdo online serdo de inteira responsabilidade do
candidato, cedido o direito de exclusdo a ESPEP, das informagdes que encontrarem-se incompletas e ilegiveis.

2.4. Caso o candidato deixe de anexar a documentacdo solicitada, rigorosamente na ordem
estabelecida neste edital, ou que apresentar informacfes inveridicas constatadas, tera sua inscri¢do
automaticamente cancelada.

2.5. O candidato devera adaptar a documentacdo completa para o tamanho total de até 10 MB, em
formato PDF, para que possa ser anexada, devendo estar de forma legivel.

3. DOS DOCUMENTOS NECESSARIO PARA EFETIVAGCAO DA INSCRICAO

3.1. O candidato devera anexar, no ato da inscricdo, 0s seguintes documentos digitalizados,
exclusivamente em formato PDF.

a) Documento de identificacdo, RG ou CNH. (frente e verso);

b) Copia do diploma de graduacdo (frente e verso) ou certiddo de colacéo de grau em curso de
graduacao reconhecido pelo Conselho Nacional de educacdo (CNE) / Ministério da Educagdo (MEC)
ou diploma de graduacéo emitido por Instituicdo de Ensino Superior (IES) estrangeira (frente e verso),
devidamente revalidado nos termos da lei;

c) Historico escolar da graduagao;

d) Copia do PRE-PROJETO DE PESQUISA, conforme ANEXO | deste Edital; em um Gnico
arquivo em formato PDF, identificado apenas pelo CPF do (a) candidato (a), de acordo com o
subitem 1.4 e ANEXO I;

e) Termo de Responsabilidade, exclusivamente no modelo constante no ANEXO 1V, deste
Edital, devidamente preenchido e assinado;

3.2. Nao sera permitida a complementacdo de documentos apds o término das inscri¢des, sendo,
portanto, indeferidas as inscri¢des que apresentarem insuficiéncia da documentacéo exigida.

4. DO CRONOGRAMA PREVISTO

DATA / PERIODO EVENTO
02 de junho de 2022 Publicacéo do Edital

07 de junho a 21 de junho de 2022 Periodo de inscri¢des

27 de junho a 06 de julho de 2022 Avaliacéo da proposta de pesquisa - 12 Etapa
09 de julho de 2022 Divulgacédo do Resultado Preliminar da 12 etapa

Interposicdo de Recurso do Resultado Preliminar da

11 de julho de 2022 1° Etapa

Resultado das Interposi¢es de Recursos e Resultado

14 de julho de 2022 Final da 1? Etapa
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Divulgacéo da lista com datas e horérios das Defesa

16 de julho de 2022 .
da proposta de pesquisa

18 a 28 de julho de 2022 Selecdo 22 Etapa - Entrevistas

30 de julho de 2022 Resultado Final

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O processo de selecdo de candidatos (as) para o Curso P6s-Graduagdo em Gestdo em Administracéo
Publica seréa realizado em 02 (duas) etapas distintas de carater eliminatorio e classificatérios, conforme segue:
12 Etapa (eliminatoria): Andlise do Pré-projeto de Pesquisa (Pontuagdo: 5,0);
22 Etapa (eliminatdria): Defesa da Proposta de Pesquisa (Pontuacéo: 5,0).

5.2. Serdo eliminados da selecdo os candidatos (as) que tiverem atingido uma pontuacéo inferior a 3,0
(trés) pontos na 12 etapa e 4,0 (quatro) pontos na 22 etapa.

5.3. A Anélise da Proposta de Pesquisa seré feita pela Comissdo de Selecdo e seguird os critérios
colocados por este Edital.

5.4. A Defesa da Proposta de Pesquisa serd acompanhada pela Comissdo de Selecdo e seguira 0s
critérios colocados por este edital.

6. DOS CRITERNIOS PARA APROVACAO NAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO E DA
PARTICIPACAO DE CADA UM NO RESULTADO FINAL

6.1. O Processo Seletivo serd conduzido pela comissdo de selecdo, constituida (S) por docentes
credenciados na Escola de Servigo Publico do Estado da Paraiba - ESPEP.

6.2. A selecdo de Especializagdo ofertado pela ESPEP conjuntamente com a UEPB, constara de
ETAPAS de carater ELIMINATORIO (12 e 22 etapas), sendo eliminados (as) os (as) candidatos (as) que néo
obtiverem nota igual ou superior a 3,0 (trés) na etapa de Andlise do Pré-projeto e superior ou igual a 4,0
(quatro) na etapa da Defesa do Pré-projeto de Pesquisa.

7. DA ETAPA DA ANALISE DA PROPOSTA DE PESQUISA

7.1. Nesta etapa da selecdo, a avaliacdo da Proposta de Pesquisa se realizard por meio dos seguintes
critérios:
a) Compatibilidade da tematica com a linha de pesquisa e clareza e delimitacéo do problema (0
al1,0pt);
b) Clareza e relevancia da justificativa do Pré-projeto (0 a 1,0 pt);
c) Clareza e precisdo dos objetivos e descricdo dos procedimentos metodologicos (0 a 1,0 pt);
d) Coesdo e coeréncia textual e atendimento as normas da ABNT (0 a 1,0 pt);
e) Estruturacdo do cronograma (0 a 1,0 pt);

7.2. Nesta etapa, os Pré-projetos de Pesquisa serdo avaliados por trés docentes, dentre os integrantes da
Comissdo de Selecéo.

7.3. Nesta etapa, os avaliadores receberdo, por parte da Coordenacdo da ESPEP, os Pré-projetos de
Pesquisa sem identificacdo de autoria dos (as) candidatos (as), apenas com o CPF de acordo com o item 3.1,
letra d.

7.4. Cada um (a) dos (as) avaliadores (as) deverdo atribuir uma nota de 0 (zero) a 5 (cinco), aos Pré-
projetos de Pesquisa.

7.5. As notas dos Pré-projetos de Pesquisa deverdo ser lancadas em fichas de avaliacdo, constando os
critérios de avaliacdo, 0 nome do examinador.

7.6. As fichas de avaliagdo dos Pré-projetos de Pesquisa serdo devidamente assinadas pelo examinador
e entregues ao presidente da Comissao de Selecéo.
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8. DA ETAPA DE DEFESA DA PROPOSTA DE PESQUISA

8.1. O cronograma das defesas individuais serd divulgado conforme previsto no item 5, no site da
http://espep.pb.gov.br e no http://portaldacidadania.pb.gov.br.

8.2. Cada candidato (a) dispora de até 20 minutos, dos quais 10 minutos serdo destinados a uma
exposicdo oral do Pré-projeto de Pesquisa pelo (a) candidato (a), sem consulta a qualquer material de apoio, e
o restante do tempo (até o limite de 10 minutos) sera destinado a arguicdo por parte da comisséo avaliadora.

8.3. E de responsabilidade do (a) candidato (a) a estrita observancia dos prazos e horarios estabelecidos
que serdo divulgados no inicio da primeira etapa do certame, no que concerne a sua participacéo na defesa,
isentando-se a ESPEP de quaisquer responsabilidades caso o (a) candidato (a) perca o prazo.

8.4. Aavaliacdo da defesa dos Pré-projetos de Pesquisa se realizara presencialmente, na sede da ESPEP,
de acordo com 0s seguintes critérios:

a) Clareza na apresentacdo da pertinéncia da tematica com a linha de pesquisa e Dominio dos
conceitos basicos que referenciam o Pré-projeto de Pesquisa (0 a 1,0 pt);

b) Dominio na apresentacdo da relevancia e justificativa da pesquisa (0 a 1,0 pt);

c) Dominio na apresentagdo do problema de pesquisa (0 a 1,0 pt);

d) Dominio na apresentacdo dos objetivos (0 a 1,0 pt);

e) Dominio na descri¢do dos procedimentos metodoldgicos da pesquisa (0 a 1,0 pt).

8.5. Cada um dos examinadores devera atribuir uma nota de 0 (zero) a 5 (cinco) pontos a Entrevista.

8.6. As notas dos (as) candidatos (as) deverdo ser langadas em Planilhas de Avaliacdo especificas,
constando os critérios de avaliacdo, 0 nome e assinatura de cada examinador (a), que serdo entregues a
presidente da Comisséo de Selecéo.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Os candidatos serdo aprovados em ordem de pontuac¢do. Em caso de empate da Nota Final obtida,
serdo aplicados os critérios de desempate a seguir, sucessivamente:
a) Maior tempo no servico publico comprovado a partir da data da posse;
b) Maior nota na (Primeira Etapa) - Pré-projeto de pesquisa;
¢) Maior nota na (Segunda Etapa) - defesa do Pré-projeto, Relevancia da Pesquisa Proposta no
Ambito da Organizaco);

10. DA INTERPOSICAO DE RECURSO

10.1. Serd facultado ao candidato a Interposi¢do de Recurso do Resultado Preliminar da Avaliagdo do
Pré-projeto de Pesquisa, referente ao processo de sele¢do, obedecendo aos prazos estabelecidos no
Cronograma;

10.2. O Recurso sera formalizado por meio de requerimento padrdo constante no Anexo 111, deste
Edital, devidamente preenchido, assinado e escaneado juntamente com a comprovagdo da inscri¢do recebida
via e-mail ou com o download da comprovacao da ficha inscricdo disponivel no Portal da Cidadania, anexado
exclusivamente em formato PDF, e encaminhado unicamente via Portal da Cidadania, na mesma &rea da
plataforma do site onde o candidato realizou a inscrigao;

10.3. O candidato so tera direito ao envio de um Unico Recurso e, caso seja constatado mais de um,
apenas o ultimo sera considerado valido;

10.4. O Recurso deverd ser claro, consistente, indicando as razfes pelas quais pretende obter revisdo
do resultado e estar condicionado ao limite de apenas duas laudas, sob pena de indeferimento automatico;

10.5. Recursos fora do prazo indicado no Cronograma serdo considerados intempestivos e indeferidos;

10.6. Recursos cujo teor desrespeite a comissdo central e a comissdo de avaliacdo serdo,
preliminarmente, indeferidos;

10.7. N&o serdo apreciados os recursos interpostos fora do requerimento padrdo constante no Anexo
111, deste Edital;
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10.8. Em nenhuma hipotese seréo aceitos pedidos de reviséo de recursos;

10.9. A divulgacdo do Resultado do Recurso serd realizada em conjunto com o Edital do Resultado
Final da 1? etapa do Processo;

10.10. A comissdo se isentard da responsabilidade da ndo informag&o do resultado do Recurso, se 0
candidato n&o utilizar o requerimento padréo, ndo for claro e nem objetivo em sua demanda de Recurso.

11. DOS RESULTADOS

11.1. O Resultado Preliminar da 1% etapa sera publicado nos sites da http://espep.pb.gov.br e no
http://portaldacidadania.pb.gov.br, na data constante no Cronograma e caberé Interposicdo de Recurso.

11.2. Os Resultados das Interposicdes de Recursos e 0 Resultado Final referente a 12 etapa do Processo
Seletivo Simplificado serdo publicados nos enderecos eletrénicos constantes no subitem 12.1, na data provavel
prevista no Cronograma.

11.3. O Resultado Final referente a 12 etapa do Processo Seletivo serd4 publicado nos enderecos
eletronicos: http://espep.pb.gov.br e no http://portaldacidadania.pb.gov.br.

11.4. O Resultado Final referente a 22 etapa do Processo Seletivo Simplificado seré publicado no Diério
Oficial do Estado da Paraiba e disponibilizado nos enderecos eletrénicos constantes no subitem 12.1, na data
provavel prevista no Cronograma.

11.5. O Resultado Final referente a 22 etapa, dos candidatos ndo aprovados, sera publicado apenas nos
sites da http://espep.pb.gov.br e no http://portaldacidadania.pb.gov.br.

12. DA MATRICULA INSTITUCIONAL E DA DOCUMENTACAO

12.1. O (A) candidato (a) aprovado (a) e classificado (a) no processo seletivo devera efetuar sua
matricula, no periodo de 1° a 05/08/2022 no horério das 08h00 as 12h00, na secretaria do Curso de
Arquivologia da UEPB — Campus V (Rua Horéacio Trajano de Oliveira, s/n, Cristo Redentor, Jodo
Pessoa), mediante a apresentacdo da copia legivel dos seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade;

b) Registro Nacional do Estrangeiro ou Passaporte, se estrangeiro;

c) CPF;

d) Diploma de graduag&o;

e) Foto 3x4 recente;

f) Formulario de matricula;

g) Termo de Responsabilidade, exclusivamente no modelo constante no ANEXO 1V, deste

Edital, devidamente preenchido e assinado.

12.2. A documentacdo apresentada serd conferida com o original pelo servidor responsavel pela
matricula.

12.3. Caso, no ato da matricula institucional, o (a) candidato (a) aprovado (a) e classificado (a) no
processo seletivo ndo apresente o diploma ou certidao de colagdo de grau, perdera o direito a matricula, e sera
chamado em seu lugar o préximo (a) candidato (a) na lista dos aprovados (as).

12.4. A ndo efetivacdo da matricula no prazo fixado implica a desisténcia do (a) candidato (a) de se
matricular no curso, o qual perdera todos os direitos decorrentes da aprovacao e classificagdo no processo
seletivo, sendo chamado (a) em seu lugar o (a) préximo (a) candidato (a) na lista dos aprovados.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

13.2. Questionamentos relativos ao Processo Seletivo do presente Edital deverdo ser feitos unicamente
por meio do telefone (83) 3214-1991 (ESPEP), no horario das 09h00min as 12h00min e das 13h30min as
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15h30min.

13.3. Quaisquer alteracBes nas regras fixadas neste Edital poderdo ser feitas por meio de publicacdes
no site da Escola de Servico Publico do Estado da Paraiba - ESPEP.

Jodo Pessoa, 01 de junho de 2022.

COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Ivanilda Matias — Presidente
Thamires de Lima Felipe Nunes - ESPEP
Anna Amélia Apolinario da Silva - ESPEP
Luiz Herminio do Nascimento - ESPEP
Vania Lucia dos Santos Montenegro - ESPEP
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ANEXO |

GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA B
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
ESCOLA DE SERVICO PUBLICO DO ESTADO DA PARAIBA- ESPEP

PROCESSO SELETIVO DE POS-GRADUACAO EM GESTAO EM ADMINISTRACAO
PUBLICA
EDITAL N° XXX/2022/SEAD/ESPEP

MODELO DE PRE-PROJETO DE PESQUISA

Numero de paginas: limite minimo de 08 e maximo de 10 paginas (contagem a partir da
Introducéo — formato PDF.)

Titulo do Pré-projeto: subtitulo

CPF do(a) Candidato(a)

Linha de pesquisa

Jodo Pessoa - PB
Meés / Ano
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1. INTRODUCAO
1.1 Apresentacdo do tema

A apresentacdo do tema consiste na formulacédo(a) apresentacdo clara e concisa do tema da
pesquisa de dissertacdo a ser realizada no Programa. E preciso especificar qual é o foco do estudo e
delimitar o que vai ser estudado.

A delimitacdo do tema e a estrutura da pesquisa visam estabelecer qual é a fundamentagéo
teorica e as fontes bibliograficas que serdo utilizadas para se definir os conceitos e direcionamentos
tedricos que sdo a base do trabalho. Aqui busca-se explicitar quais sdo as dimensdes que serdo
desenvolvidas ao longo do estudo/pesquisa.

Sublinha-se que o Programa de P6s-Graduacdo em Politicas Publicas, Gestdo e Avaliagcdo da
Educacdo Superior é um Mestrado Profissional, nesse sentido o Pré-projeto de pesquisa a ser
desenvolvido ou apresentado deve ter o compromisso em apresentar um produto como resultado final
da pesquisa.

1.2. Trajetoria profissional e académica (ndo se identificar nominalmente)

1.3. Problema de pesquisa

O problema a ser desenvolvido na pesquisa deve ser expresso mediante uma delimitacdo clara
em forma de pergunta a ser respondida ao longo da investigagdo proposta. Deve-se ter em mente que
a definicdo do problema da pesquisa ira nortear todos 0s conceitos a serem utilizados, bem como 0s
objetivos e caminhos metodoldgicos a serem seguidos durante a investigacdo. Verificar a pertinéncia
do problema de pesquisa proposto com a Area de Concentracdo e Linha de Pesquisa do Programa.

1.4. Justificativa

A justificativa é uma parte essencial do desenvolvimento da pesquisa. Ela deve conter
argumentos consistentes que visem demonstrar qual € a relevancia do trabalho apresentado.

Nesse item, é preciso apresentar a pertinéncia da pesquisa a ser desenvolvida, ou seja, deve-se
indicar o “porqué” do tema ser tratado, sua importancia para a area de concentragdo em Politicas
Publicas, Gestdo e Avaliacdo da Educacdo Superior, seu valor académico. Portanto, deve- se
apresentar de que forma esse problema é importante para a realidade a ser estudada, para o campo de
pesquisa especifico no qual esté inserido, para a linha de pesquisa escolhida. Nesse item, é necessario
também enfatizar quais serdo as contribuicdes, aplicabilidade que o estudo deixard para futuras
pesquisas a serem desenvolvidas e de que forma o trabalho dissertativo ird contribuir para a
expansdo/consolidacdo do conhecimento acerca do tema estudado.
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2. OBJETIVOS

Os objetivos devem ser apresentados de forma pontual, mediante uma linguagem direta e
precisa. Os objetivos dividem-se em geral e especificos.

2.1 Objetivo Geral

O objetivo geral do Pré-projeto de pesquisa é aquele que visa responder a questdo central
proposta pela pesquisa. Dessa forma, o objetivo deve estar em total adequacgéo, ou consonancia, com
a pergunta que foi previamente definida na introducio do Pré-projeto. E necessario que se tenha em
mente que 0 objetivo procure estar em sintonia com o problema de pesquisa. O objetivo geral deve
expressar o conteido do tema indicado no titulo do Pré-projeto.

2.2 Objetivos Especificos

Os objetivos especificos compreendem todos aqueles objetivos pontuais que serdo cumpridos
para se chegar até o objetivo geral. De forma efetiva, eles sdo ramificac6es/divisdes do objetivo geral
e precisam, dessa forma, estar totalmente afinados com ele.

3. FUNDAMENTACAO TEORICA

A fundamentacdo tedrica deve apresentar e elucidar os fundamentos do tema da pesquisa,
apresentando as perspectivas tedricas que irdo alicercar o estudo/pesquisa a ser realizado e 0s
conceitos basicos de referéncia.

4. METODOLOGIA

Na metodologia deve-se indicar como o trabalho sera realizado. Portanto, nessa se¢do serdo
definidas, detalhadamente, todas as etapas a serem realizadas ao longo da pesquisa para que o objetivo
seja alcancado.

Alguns aspectos precisam ser determinados nesse item: 0 universo da pesquisa; 0 percurso
investigativo, as etapas do procedimento, a sequéncia dos temas e obras a serem seguidos.

Abordar a proposta metodolégica e sua relacdo/coeréncia com o titulo, a justificativa e 0s
objetivos. Esclarecer se serd uma pesquisa bibliografica, documental ou uma pesquisa empirica com
aplicacdo de instrumentos - questionario ou entrevista, ou se serd um experimento. Nessa etapa da
descricdo da metodologia, € fundamental que sejam previstos todos 0S passos necessarios para a
leitura, andlise e descri¢do dos elementos tedricos da pesquisa, de tal forma que o pesquisador atinja
0s objetivos do trabalho.

Por fim, € necessario evidenciar como serdo descritos 0s aspectos considerados fundamentais e
que fazem parte da dissertacéo final pretendida. Deve-se destacar o procedimento que ira direcionar
a definicdo do trabalho, bem como os procedimentos estruturais que embasardo sua formatacao.
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5. CRONOGRAMA

O cronograma é uma espécie de previsao do tempo que Serd necessario para se cumprir as
atividades previstas na metodologia. No item Atividades deve ser descrita cada uma das a¢Ges a serem
desenvolvidas na pesquisa. No item Meses deve-se indicar 0 tempo necessario para que a atividade
descrita seja cumprida.

6. REFERENCIAS

As referéncias bibliograficas devem ser compostas por todas as obras que foram consultadas
para a concretizacdo do Pré-projeto e também por aquelas que serdo usadas em sua dissertacdo. O
termo “Referéncias” ¢ recomendado pela ABNT (Associagdo Brasileira de Normas Técnicas) e deve
ser entendido de forma ampla. Essa parte do trabalho deve trazer uma lista, em ordem alfabética,
segundo as normas da ABNT atualizadas, contendo todas as obras citadas no trabalho. E conveniente
se desenvolver uma listagem diferenciada entre as obras que foram utilizadas para a realizacdo do
Pré-projeto e aquelas que serdo consultadas no desenvolvimento da pesquisa.
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ANEXO 11

LINHAS DE PESQUISA

Linha de pesquisa 1 - ESTADO, GOVERNO E POLITICAS PUBLICAS

Ementa: Estudos, pesquisas e diagnosticos relativos ao planejamento, a execugdo e ao controle de
politicas publicas que visam a garantia dos direitos fundamentais dos cidad&os, bem como a provisao
de servicos publicos a sociedade, com o intuito de conduzir a coisa publica dentro de principios da
ética, da legalidade, dos principios da probidade e transparéncia e solucionar problemas de 6rgéos
pablicos, da coletividade e de interesse geral.

Referéncias Bibliograficas:

AUGUSTINHO V. P.; OLIVEIRA, A. G. Governanca Organizacional Pablica e Planejamento
Estratégico. Indaiatuba: Ed. Foco, 2021.

BANDEIRA DE MELLO, C. A. Curso de Direito Administrativo. 35 ed., rev. amp. Salvador:
Juspodivm, 2021

BARCELLOS, W. de S.; DUARTE, M. J. de O. Politicas sociais brasileiras em contextos de crise:
desafios contemporaneos. Belo Horizonte: Editora UEMG, 2021.

BEM, A. S. Governanca de T1 na Prética: entenda as praticas de Governanca de T1 para aplicar as
principais mudangas na sua organiza¢do, com uma abordagem leve e assertiva. Sdo Paulo: ASB
Technology, 2021.

CARVALHO, M. M.; RABECHINI JR., R. Fundamentos em gestdo de projetos: construindo
competéncias para gerenciar projetos. 5 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018.

CASTRO, Domingos Poubel. Auditoria e controle interno na administracdo publica. Sdo Paulo:
Atlas, 2019.

DAGNINO, R.; CAVALCANTI, P.; COSTA, G. (Orgs.). Gestao Estratégica Publica. S&o Paulo:
Fundacéo Perseu Abramo, 2016.

DENHARDT, Robert B. Teorias da Administracdo Publica. 2. ed. brasileira. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2017.

GRILLO, Marcelo. Institui¢es de Direito Publico e Privado. S&o Paulo: Atlas, 2019.

ISIDRO, A. Gestdo publica inovadora: Um guia para a inovag¢do no setor publico. Curitiba:
CRV 2020.

Rua Jo&o Apostolo de Souza, S/N - Mangabeira VII

/ ESPE CEP: 58.058-562 - Jo&0 Pessoa / PB
ESCOLA DE SERVICO PUSLICO Fone: (83) 3214-1991

s Email: contato@espep.pb.gov.br



MATIAS-PEREIRA, J. Administracdo Publica. 5 ed. S&o Paulo: Atlas. 2018.

MATIAS-PEREIRA, J. Manual de gestdo publica contemporanea. 6. ed. rev. e atual. Sdo Paulo:
Atlas, 2020

MEIRELLES, H. L.. Direito administrativo brasileiro. 44. ed. Salvador: Juspodivm, 2020.

MENDES, G. F. (Org.).
MORAIS, F. Transformacao Digital. Sdo Paulo: Saraiva Uni, 2020

NERY, A. R.de F. Politica e Administracdo Publica. Rio de Janeiro: Lumem Juris, 2020
NUCCI, Guilherme de Souza, Instituicdes De Direito Publico e Privado. Sdo Paulo: Forense, 2019.

OLIVEIRA, T. C. Guia referencial para gerenciamento de projetos e portfolios de projetos.
Brasilia: ENAP, 2021.

PETER, Maria da Glorias Arrais.; MACHADO, Marcus Vinicius Veras. Manual De Auditoria
Governamental. 2. ed. Sao Paulo: atlas, 2019.

SAMPAIOQ, V.; EMMENDOERFER, M. Gestéo de Projetos de Inovacgdo: As premissas do Project
Management Institute aplicadas ao Setor Publico Municipal. Vicosa: IPPDS/UFV, 2021

SILVESTRE, H. C. A (Nova) Governanca Publica. Colecdo Gestdo Publica. v. 10 Brasilia: ENAP,
2019.
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Linha de pesquisa 2 - GESTAO DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Ementa: Gerenciamento estratégico, tatico e operacional de organizacdes publicas utilizando
metodologias e tecnologias para a promocdo da qualidade na prestacdo dos servigos publicos,
considerando os fatores antecedentes e as consequéncias da inovacao organizacional e tecnoldgica
nas areas de educacao, seguranca, salde, meio ambiente, trabalho, transporte, dentre outras.

Referéncias Bibliograficas:

ALTOUNIAN, C. S.; SOUZA, D. L.; LAPA, L. R. G. Gestdo e Governanca Publica Para
Resultados - Uma Visao Prética. Belo Horizonte: Férum, 2017.

BEM, A. S. Governanca de T1 na Prética: entenda as praticas de Governanca de T1 para aplicar as
principais mudangas na sua organizacdo, com uma abordagem leve e assertiva. Sdo Paulo: ASB
Technology, 2021.

BERGUE, S. T. Gestéo estratégica de pessoas no Setor Publico. 2. ed. Belo Horizonte: Ed. Forum,
2020.

BRASIL. Lei n°® 14.133 de 1° de abril de 2021. Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/1ei/L14133.htm. Acesso
em: 04 ago. 2021.

BREDA, J. (coord.). Crimes de Licitacdo e Contratacdes Publicas. Sdo Paulo: RT, 2021.
CAMARGO, Evandro José Bilycz; SILVA

CHIAVENATO, I. Comportamento Organizacional - A Dindmica do Sucesso das Organizagdes.
E-book - 4 ed. S&o Paulo: Atlas, 2021.

GIACOMONI, J. Orcamento Pablico. 18 ed. Sdo Paulo: Gen.- Atlas, 2021.
GONCALVES, P. S. Administracdo de Materiais. 6 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2020

ISIDRO, A. Gestdo publica inovadora: Um guia para a inovag¢do no setor publico. Curitiba:
CRV 2020.

LEMOS, M. J.; VALADARES, E. B. M. Contabilidade e Or¢camento Governamental. 2 ed. Rio
de Janeiro: Freitas Bastos, 2021

MORAIS, F. Transformacéo Digital. Sdo Paulo: Saraiva Uni, 2020

PEREIRA, André. A gestdo do conhecimento no setor publico: seus conceitos, modelos e
ferramentas. Revista Teoria e Evidéncia Econdmica, 23(48), 2017.

PIRES, C. Gestdo Por Processos Na Pratica: por onde comecar sua cultura de processos. 3ed.
Joinville: Clube dos Autores, 2020

RESENDE, José Francisco. Gestdo do conhecimento, capital intelectual e ativos intangiveis. Sao
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Paulo: Campus, 2017.

REZENDE, A. Lideranca 4.1.: como se tornar o protagonista do futuro e o lider de que o mundo
precisa. Sdo Paulo: Ed. Labrador, 2021

RODRIGO, A. R. Patrimonio Publico: linhas elementares em perspectiva ao Direito administrativo.
Joinville: Clube dos Autores, 2020.

SILVA, A. B. da. Gestdo de pessoas por competéncias nas instituicdes publicas brasileiras
[recurso eletrdnico]. 2.ed. rev. ampl. Jodo Pessoa: Editora UFPB, 2021

SILVA, R. B. VIEIRA, C. M.; CAPORAL, G. L. S.; DORNELES, S. B. Gestéo publica: inovacdes
e modelos. Curitiba: Editora CRV, 2020.
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ANEXO 11

REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Eu, )

CPF N° , devidamente inscrito no Processo Seletivo Simplificado

de Poés-Graduagcdo em Gestdo em Administragdo Publica, venho requerer a reapreciacdo do

resultado: , com base nos seguintes argumentos:

Jodo Pessoa, de de 2022.

Assinatura do Requerente
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ANEXO IV

TERMO DE RESPONSABILIDADE E DA DECLARAGAO DE VERACIDADE DAS
INFORMACOES E DOS DOCUMENTOS APRESENTADQOS

EDITAL N°
Eu, , portador da Cédula de ldentidade RG
N° , € inscrito sob o CPF N° , declaro que: -

Estou ciente, conhego e aceito, incondicionalmente, as regras do presente edital.

De igual modo, declaro, para fins de direito, sob as penas do art. 299 do Cbdigo Penal Brasileiro, que as
informacdes e os documentos encaminhados, na forma descrita no edital, séo verdadeiros e conferem com
0s respectivos originais.

E por ser esta a expressdo da verdade, firmo o presente.

Jodo Pessoa — PB de de 2022.

Assinatura do Declarante
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