GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA B
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
ESCOLA DE SERVICO PUBLICO DO ESTADO DA PARAIBA- ESPEP

EDITAL N° 023/2017

SELECAO DE PROFESSORES(AS) FORMADORES(AS) PARA CONTRATAGCAO
TEMPORARIA PARA O CURSO DE SECRETARIADO, NA MODALIDADE PRESENCIAL

A Superintendente da Escola de Servico Publico do Estado da Paraiba - ESPEP, CNPJ
08761140/0002-75, com sede a Rua Neusa de Sousa Sales S/N, Mangabeira VI, nesta cidade de Jodo
Pessoa, PB, nos termos do Art. 37, IX, da Constituicdo Federal, da Lei Federal n.° 8.745/1993, da Lei
Estadual n.° 5.391/1991, com fundamento na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e no Regimento
Interno de Escola, faz publicar as presentes normas que integram este edital, quando da Selecéo de
Professores (as) Formadores(as) para a contratagdo temporéria de Profissionais Especializados para
integrar o cadastro de prestadores(as) de servicos do curso de Secretariado na modalidade presencial,
bem como outros cursos propostos pela ESPEP/FDR em éreas afins, na forma estabelecida neste
instrumento, com fundamento na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e no Regimento Interno da
Escola.

1. CONSIDERACOES GERAIS

1.1 A presente sele¢do visa a contratacdo temporaria de 12 (doze) professores (as) formadores (as),
para o Curso de Secretariado na modalidade presencial, das 12 e 14%; 3?8 22 e 12% 92 e 10% Regibes
Geoadministrativas do Estado da Paraiba, e cadastro para as regifes 62 e 13?% 4% 5% 7% 8% e 112 Os
selecionados comporao o cadastro de cursos da ESPEP/FDR, podendo ser aproveitados para o Curso
de Secretariado, bem como outros cursos propostos pela ESPEP/FDR em areas afins.

1.2 Sera composto um cadastro, de até 07 (sete) vagas para cada mddulo/regido geoadministrativa
constante da Tabela 1, por regido geoadministrativa de acordo com as Tabelas 2,3,4,5,6,7,8,9 e 10,
por ordem decrescente de candidatos(as) por vaga, para atuarem no Curso de Secretariado, bem
como outros cursos propostos pela ESPEP/FDR em areas afins, os(as) quais serdo convocados(as)
mediante a desisténcia e/ou desligamentos dos(as) profissionais selecionados(as), observando
rigorosamente a ordem de classificagdo no certame.

1.3 A Selecdo de Professores (as) Formadores (as) serd regida pela legislagdo pertinente e pelas
demais disposi¢des regulamentares contidas no presente Edital, seus Anexos, eventuais retificacdes e
outros atos aprovados pelas instancias administrativas da ESPEP.

1.4 A Selecdo de Professores (as) Formadores (as), tem por finalidade atender as regides
geoadministrativas, assim distribuidas:



REGIAO GEOADMINISTRATIVA: JOAO PESSOA (1?) e MAMANGUAPE ( 14°)

Municipios da Regiao Geoadministrativa de Joao Pessoa: Alhandra, Bayeux, Caapora,
Cabedelo, Conde, Cruz do Espirito Santo, Jodo Pessoa, Lucena, Mari, Pitimbu, Riachdo do
Poco, Santa Rita, Sapé, Sobrado.

Municipios da Regiao Geoadministrativa de Mamanguape: Baia da Traicdo, Capim,
Cuit¢é de Mamanguape, Curral de Cima, Itapororoca, Jacarai, Lagoa de Dentro,
Mamanguape, Marcagdo, Mataraca, Pedro Régis, Rio Tinto.

REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE CAMPINA GRANDE (3%, GUARABIRA (2°) E
ITABAIANA (12°)

Municipios da Regido Geoadministrativa de Campina Grande: Alagoa Grande, Alagoa Nova,
Alcantil, Algoddo de Jandaira, Areia, Areial, Aroeiras, Assuncdo, Barra de Santana, Barra de Séo
Miguel, Boa Vista, Boqueirdo, Cabaceiras, Campina Grande, Caturité, Esperanca, Fagundes, Gado
Bravo, Juazeirinho, Lagoa Seca, Livramento, Massaranduba, Matinhas, Montadas, Natuba, Olivedos,
Pocinhos, Puxinand, Queimadas, Remigio, Riacho de Santo Ant6nio, Santa Cecilia, S0 Domingos
do Cariri, S8o Sebastido de Lagoa de Roga, Soledade, Taperod, Tendrio, Umbuzeiro.

Municipios da Regido Geoadministrativa de Guarabira: Alagoinha, Aracagi, Cuitegi, Duas
Estradas, Guarabira, Mulungu, Pildezinhos, Pirpirituba, Riachdo, Serra da Raiz, Sertdozinho.

Municipios da Regido Geoadministrativa de Itabaiana: Caldas Branddo, Gurinhém, Inga,
Itabaiana, Itatuba, Juarez Tavora, Juripiranga, Mogeiro, Pedras de Fogo, Pilar, Riachdo do
Bacamarte, Salgado de S&o Félix, Sdo José dos Ramos, Sdo Miguel de Taipu, Serra Redonda.

REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE CAJAZEIRAS (9°) E SOUSA (10°)

Municipios da Regido Geoadministrativa de Cajazeiras: Bernardino Batista, Bom Jesus,
Bonito de Santa Fé, Cachoeira dos Indios, Cajazeiras, Carrapateira, Joca Claudino, Monte
Horebe, Poco Dantas, Poco de José de Moura, Santa Helena, Sao Jodao do Rio do Peixe, Sao
José de Piranhas, Triunfo, Uiratina.

Municipios da Regiio Geoadministrativa de Sousa: Lastro, Marizépolis, Nazarezinho,
Santa Cruz, Sdo Francisco, Sdo José da Lagoa Tapada, Sousa, Vieirdpolis.

REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE PATOS (6°) E POMBAL (13°)

Municipios da Regido Geoadministrativa de Patos: Areia de Baratinas, Cacimba de Areia,
Cacimbas, Catingueira, Desterro, Emas, Junco do Seridd, Mae d'Agua, Malta, Matureia,
Passagem, Patos, Quixaba, Salgadinho, Santa Luzia, Santa Teresinha, Sdo José de
Espinharas, Sdo Jos¢ do Bonfim, Sdo José do Sabugi, Sio Mamede, Teixeira, Varzea.

Municipios da Regido Geoadministrativa de Pombal: Aparecida, Cajazeirinhas, Condado,
Lagoa, Paulista, Pombal, Sao Bentinho, Sio Domingos, Vista Serrana

REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE CUITE (4°)

Baratina, Barra de Santa Rosa, Cubati, Cuité, Frei Martinho, Nova Floresta, Nova Palmeira,
Pedra Lavrada, Picui, Sdo Vicente do Serido, Sosségo.
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REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE MONTEIRO (5°)

Amparo, Camalau, Caratubas, Congo, Coxixola, Gurjado, Monteiro, Ouro Velho, Parari, Prata,
Santo André, Sao Jodo do Cariri, Sdo Joao do Tigre, Sdo José dos Cordeiros, Sao Sebastido
do Umbuzeiro, Serra Branca, Sumé, Zabelé.

REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE ITAPORANGA (7°)

Aguiar, Boa Ventura, Concei¢do, Coremas, Curral Velho, Diamante, Ibiara, Igaracy,
Itaporanga, Nova Olinda, Olho d'Agua, Pedra Branca, Pianco, Santa Inés, Santana de
Mangueira, Santana dos Garrotes, Sdo José de Caiana, Serra Grande.

REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE CATOLE DO ROCHA (8°)

Belém do Brejo do Cruz, Bom Sucesso, Brejo do Cruz, Brejo dos Santos, Catolé do Rocha,
Jerico, Mato Grosso, Riacho dos Cavalos, S3o Bento, Sdo José do Brejo do Cruz.

REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE PRINCESA ISABEL (11°)

Agua Branca, Imaculada, Juru, Manaira, Princesa Isabel, Sdo José de Princesa, Tavares.

1.5 O processo de selegdo sera coordenado e operacionalizado pelo Ndcleo de Selecdo e Treinamento
(NUSET) da ESPEP, com o apoio da Comissao estabelecida na Portaria 015/2017, publicada ho DOE
de 02.11.2017, com 07 membros, especialmente designada pela ESPEP para esta finalidade.

1.6 A ESPEP tem como foco o desenvolvimento de programas e projetos direcionados as finalidades
de planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, controlar e avaliar as a¢Ges relativas a formacao e
desenvolvimento de recursos humanos no &mbito da Administracdo Publica Estadual.

1.7 As inscrigdes previstas neste Edital deverdo ser feitas exclusivamente por meio do endereco
eletronico: www.portaldacidadania.pb.gov.br no periodo de 04 a 12 de dezembro de 2017, encerrando
as 23h59min.

1.8 E assegurado & ESPEP o direito de cancelar, no todo ou em parte, esta selecio de professores (as)
formadores (as), mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer
indenizagdo ou compensagdo aos participantes, considerando que o(a) candidato(a), ndo tem
assegurado o direito liquido e certo a contratacao.

1.9 A qualquer tempo poder-se-4 anular a inscrigdo, ou tornar sem efeito a contratacdo do(a)
candidato(a), desde que verificadas falsidades ou inexatiddes de declaragBes ou irregularidades na
inscricdo ou nos documentos.

1.10 A inexisténcia de candidatos(as) inscritos (as) e/ou selecionados(as) faculta a ESPEP a
possibilidade de contratacdo direta do(a) profissional, desde que atendidos os requisitos de titulacéo e
de qualificacéo exigidos.

1.11 Nao serdo de responsabilidade da ESPEP as eventuais despesas relativas a transporte,
alimentagdo, hospedagem e passagens dos Professores(as) Formadores(as) convocados(as).

2. OBJETO

2.1 As normas deste Edital tém por objeto a selecdo de profissionais especializados no cadastro de
prestadores (as) de servicos do Curso de Secretariado, destinados servidores publicos que atuam nas
14° Regides Geoadministraivas do Estado da Paraiba, cujo recurso é oriundo do Fundo Especial de
Desenvolvimento de Recursos Humanos (FDR), bem como outros cursos propostos pela
ESPEP/FDR em areas afins, na forma estabelecida neste instrumento, com fundamento na Lei
8.666/93, e do regimento interno da ESPEP.
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2.2 A inscricdo de professores(as) formadores(as) nesta selegdo, implicara na aceitacdo integral e
irrestrita das condicdes estabelecidas neste Edital.

3. DA AREA DE ATUAGAO E VAGAS

3.1 A Selecdo de Professores(as) Formadores visa a contratacdo temporaria de 12 (doze)
professores(as) formadores(as), para atuarem no Curso de Secretariado na modalidade presencial, no
maédulo selecionado e na regido e ou regides geoadministrativas selecionadas no ato da inscrigdo
(conforme tabelas abaixo), bem como, em outros cursos propostos pela ESPEP/FDR em éareas afins.

TABELA1

CURSO DE SECRETARIADO

MODULO

CONTEUDO

CARGA HORARIA

PRE-REQUISITOS

1° Mdédulo: o papel do
(a) secretario (a)
/postura do secretario

(@)

Organizacdo, papel e
funcdo da Secretéria.
Atitudes de

secretario (a); Niveis

um(a)

de secretariado;
Postura  profissional;
Qualidade na prestacéo
de Servico; A
importancia de néo
abusar de sua posicéo;
Aspectos Conceituais e

0 gerenciamento pela

08 horas

Graduacéo em
Secretariado Executivo
ou Letras reconhecido

pelo MEC

exceléncia.
Comportamento 08 horas
adequado; Etica;
Relacionamento;
Autocontrole, Imagem Graduagéo em
o ] N visual; Comportamento Relacdes Publicas, ou
?ntﬁgggsgéiﬁglacoes pessqal: Psi_cqlogial ou
etiqueta _reIacmnamento Admn_’ustragao, ou
interpessoal (com a Secretariado Executivo
chefia, colegas de reconhecido pelo MEC
trabalno e puablico
externo); Atender com
exceléncia e simpatia.
16 horas
Como escrever bons
3°Mbdulo: Redagdo | textos;  Linguagem Graduagdo em
Oficial Secretariado Executivo
adequada; Montagem ou Letras reconhecido

de Textos; Elementos

pelo MEC




essenciais para
montagem de um texto
técnico objetivo;
Redigindo e-mails;

Redigindo  relatérios,

Atas.

Eficiéncia; 08 horas
Administracao do

tempo; Tarefas de uma
secretaria;

Atendimento Graduagdo em
4° Médulo: Tarefas Secretariado Executivo

cotidianas do(a) telefonico; ou Letras ou

secretario(a) ArquAlvg mfanto Administracao
eletrénico; .
. reconhecido pelo MEC
Arquivamento de
papéis; Agenda;
Organizagéo de
reunioes.

3.2 O (a) Candidato (a) no ato da inscricdo podera selecionar um Gnico modulo, observando a carga
horéria e os pré-requisitos especificados na tabela 1.

3.3 O (a) Candidato (a) no ato da inscri¢do podera selecionar mais de uma regido geoadministrativa,
observando a distribui¢do nas Tabelas 2,3,4,5,6,7,8,9 e 10. Ficando a critério da Instituicdo, de acordo
com necessidade, a convocacao.

3.4 O(A) candidato(a) apos selecionar a respectiva regido/modulo no ato da inscrigdo, de acordo com
as Tabelas 1,2,3,4,5,6,7,8,9 e 10 inseridas neste edital, importard anuéncia e disponibilidade para
ministrar as aulas em qualquer Municipio da regido geoadministrativa optada, sob pena de ser
excluido do respectivo cadastro, salvo justificativa devidamente comprovada.

3.5 Da distribuicdo de vagas para a contratacdo temporaria de 12 (doze) professores(as)
formadores(as) para o credenciamento na prestacdo de servicos, por excepcional interesse publico, no
Curso de Secretariado, bem como, outros cursos propostos pela ESPEP/FDR em areas afins; para
atuarem nas respectivas regides geoadministrativas: no ato da inscricdo, de acordo com as tabelas
abaixo:

3.6 DAS VAGAS E LOCALIDADES

TABELA?2
REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE JOAO PESSOA (1°) E MAMANGUAPE ( 149

MODULO VAGA
1° Modulo: o papel do (a) secretario (a) /postura do secretario (a) 01
2° Modulo: Relacdes interpessoais e etiqueta 01
3° Mddulo: Redacéo Oficial 01
4° Mdédulo: Tarefas cotidianas do(a) secretario(a) 01
TOTAL 04




TABELA 3

ITABAIANA ( 12°)

REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE CAMPINA GRANDE (3°), GUARABIRA (2°) E

MODULO VAGA

1° Médulo: o papel do (a) secretério (a) /postura do secretario (a) 01

2° Modulo: Relagdes interpessoais e etiqueta 01

3° Modulo: Redagdo Oficial 01

4° Mdédulo: Tarefas cotidianas do(a) secretario(a) 01

TOTAL 04
TABELA 4

REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE CAJAZEIRAS (9°) E SOUSA (10°)

MODULO VAGA
1° Mddulo: o papel do (a) secretario (a) /postura do secretario (a) 01

2° Modulo: Relagdes interpessoais e etiqueta 01

3° Médulo: Redacao Oficial 01

4° Modulo: Tarefas cotidianas do(a) secretario(a) 01
TOTAL 04

TABELAS
REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE PATOS (6°) E POMBAL (13°)

MODULO VAGA
1° Mddulo: o papel do (a) secretario (a) /postura do secretario (a) Cadastro
2° Modulo: Relagdes interpessoais e etiqueta Cadastro
3° Mddulo: Redagdo Oficial Cadastro
4° Mddulo: Tarefas cotidianas do(a) secretario(a) Cadastro




TABELA 6

REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE CUITE (4°)

MODULO VAGA

1° Mddulo: o papel do (a) secretério (a) /postura do secretario (a) Cadastro

2° Modulo: Relagdes interpessoais e etiqueta Cadastro

3° Modulo: Redagdo Oficial Cadastro

4° Modulo: Tarefas cotidianas do(a) secretario(a) Cadastro
TABELA 7

REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE MONTEIRO (5°)

MODULO VAGA

1° Modulo: o papel do (a) secretario (a) /postura do secretario (a) Cadastro

2° Modulo: Relagdes interpessoais e etiqueta Cadastro

3° Mddulo: Redacéo Oficial Cadastro

4° Mdédulo: Tarefas cotidianas do(a) secretario(a) Cadastro
TABELA 8

REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE ITAPORANGA (7°)

MODULO VAGA

1° Mddulo: o papel do (a) secretario (a) /postura do secretario (a) Cadastro

2° Modulo: Relagdes interpessoais e etiqueta Cadastro

3° Modulo: Redagdo Oficial Cadastro

4° Modulo: Tarefas cotidianas do(a) secretario(a) Cadastro
TABELA9

REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE CATOLE DO ROCHA (8°)

MODULO VAGA

1° Médulo: o papel do (a) secretario (a) /postura do secretario (a) Cadastro
2° Modulo: Relagdes interpessoais e etiqueta Cadastro
3° Mddulo: Redagdo Oficial Cadastro
4° Mdodulo: Tarefas cotidianas do(a) secretario(a) Cadastro




TABELA 10

REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE PRINCESA ISABEL (119
MODULO VAGA
1° Mddulo: o papel do (a) secretério (a) /postura do secretério () Cadastro
2° Modulo: Relagdes interpessoais e etiqueta Cadastro
3° Modulo: Redagdo Oficial Cadastro
4° Modulo: Tarefas cotidianas do(a) secretario(a) Cadastro

34 O (as)s candidatos(as) classificados(as) fora das vagas na Selecdo de Professores(as)
Formadores(as) para o Credenciamento de profissionais para o Curso de Secretariado formarao
cadastro de até 07 (sete) vagas para cada modulo constante da Tabela 1, por regido
geoadministrativa de acordo com as Tabelas 2,3,4,5,6,7,8,9 e 10, por ordem decrescente de
candidatos(as) por vaga.

3.5 A prética de falsidade ideolégica em prova documental acarretara o cancelamento da inscrigdo do
(a) candidato(a), sua eliminacdo da respectiva Selecdo de Professores(as) Formadores(as) e anulagdo
de todos os atos com respeito a ele praticados pela Escola de Servigo Publico do Estado da Paraiba -
ESPEP, ainda que ja tenha sido publicado o Edital de Homologacéo do Resultado Final, sem prejuizo
das sancdes legais cabiveis.

4. ETAPAS DA SELECAO DE PROFESSORES(AS) FORMADORES(AS):

4.1 A Selecdo de Professores(as) Formadores(as) para o Credenciamento de profissionais
especializados (as) para 0 Curso de Secretariado é composto pelas seguintes etapas:

4.1.1. Inscricdo

4.1.2. Homologagé&o das Inscri¢cdes

4.1.3. Da avaliacdo dos Titulos e da Experiéncia Profissional,
4.1.4. Resultado Preliminar

4.1.5. Recursos dos (as) Candidatos(as)

4.1.6. Resultado Final

4.2 Todas as etapas de selecdo sdo eliminatdrias, podendo o (a) candidato(a) ser excluido(a)do
processo, caso Ndo cumpra com 0s requisitos descritos neste Edital.

4.3 O processo de analise e selecdo dos(as) candidatos(as) sera realizado mediante as etapas,
eliminatorias e classificatorias, constantes neste edital.

5. INSCRICAO:

5.1 As inscricbes sdo gratuitas, realizadas exclusivamente via internet no endereco eletrénico:
www.portaldacidadania.pb.gov.br no periodo de 04 a 12 de dezembro de 2017, encerrando as
23h59min.



http://www.portaldacidadania.pb.gov.br/

5.2 A inscricdo constard do preenchimento do cadastro com os dados solicitados do(a)candidato(a) e
do envio dos documentos exigidos para a funcdo selecionada pelo(a) candidato(a) de acordo com o
ITEM 3, deste edital, devidamente escaneados e anexados, exclusivamente, em formato PDF,
conforme disposto na Tabela de Pontuacdo, ANEXO I, deste Edital.

5.3 Sera permitida a inscricdo em dois modulos por regido geoadministrativa (conforme Tabelas
2,3,4,5,6,7,8,9 e 10), de acordo com o perfil comprovado da sua competéncia.

5.4 Apos a finalizacdo da inscri¢do, ndo sera permitida a alteracdo de dados, nem a complementacao
de documentos.

5.5 As informacdes prestadas no ato da inscricdo serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a),
sendo excluido(a) do processo aquele(a) que ndo preencher os dados solicitados de forma completa e
correta, ou que se utilize de processos fraudulentos.

5.6 O periodo de inscricdes podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional
a critério da Escola de Servico Publico do Estado da Paraiba— ESPEP.

5.7 A prorrogacdo das inscricdes de que trata o item anterior poderd ser feita sem prévio aviso,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagd0o de prorrogacdo feita no site
www.espep.pb.gov.br.

5.8 Todas as etapas de selecdo sdo eliminatdrias, podendo o (a) candidato(a) ser excluido(a) do
processo, caso Ndo cumpra com o0s requisitos descritos neste Edital.

5.9 N&o serdo aceitas as inscri¢cbes que deixarem de atender rigorosamente os requisitos obrigatorios
contidos neste edital.

6. HOMOLOGAGCAO DA INSCRICAO

6.1 Ap6s o prazo estabelecido para as inscrigdes havera a sua homologacdo, com a publicacdo nas

datas previstas no cronograma deste edital (ANEXO 1V), disponibilizada no site
www.espep.pb.gov.br e www.portaldacidadania.pb.gov.br

7. DA AVALIACAO DOS TITULOS E DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

7.1 A avaliacdo sera coordenada pelo Nucleo de Selecéo e Treinamento — NUSET da ESPEP, com o
apoio da comissao designada pela Portaria 015/2017, publicada no DOE de 02 de novembro de 2017.

7.2 A avaliacdo consiste na analise dos Titulos devidamente comprovados conforme estabelecido na
Tabela de Pontuacéo.

7.3 A andlise documental sera efetuada com base na entrega dos seguintes documentos:

a) copia do documento de Identificacdo Civil (RG ou CNH);

b) copia da inscri¢cdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) copia do comprovante de residéncia;

d) apresentar documentacdo conforme requisitos da TABELA 1 DO ITEM 3, de
acordo com o mddulo escolhido (a) pelo(a) candidato(a) no ato da inscricao;

e) cOpia dos documentos comprobatdrios da experiéncia académica e profissional de
acordo com a Tabela de Pontuag&o da rea escolhida (ANEXO 1);

f) curriculo do candidato devidamente comprovado;

7.4 Ndo sera homologada a inscricdo do (a) candidato(a) que deixe de apresentar qualquer dos
documentos exigidos no item 7.3, alineas: a, b, ¢, d.
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7.5 No ato da inscricdo os documentos relacionados acima deverdo ser escaneados e anexados
exclusivamente em formato PDF.

7.6 Os(as)candidatos(as) serdo classificados(as) conforme pontuacdo obtida na avaliacdo dos titulos
académicos e experiéncia profissional (que ndo é cumulativa), a ser publicado no site
www.espep.pb.gov.br e no www.portaldacidadania.pb.gov.br, em data prevista no Cronograma
(ANEXO V).

7.7 Na avaliacdo de titulos e experiéncia profissional sera atribuida pela Comissdo uma nota maxima
de até 100 (cem) pontos por candidato(a), considerando o estabelecido na Tabela de Pontuacéo
(ANEXO I).

7.8 Os(as) profissionais selecionados(as) serdo inseridos(as) no Cadastro de Prestadores(as) de
Servicos da ESPEP/FDRH estando aptos(as) a prestagdo de servicos, quando demandados.

7.9 Serao considerados documentos de identificacdo para efeito de inscricdo: Carteira de Identidade
expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica ou Carteira de Habilitacdo com fotografia, na forma
da Lei n®9.503/97.

8. RESULTADO PRELIMINAR

8.1 O resultado preliminar da Selecdo de Professores(as) Formadores(as) para o Credenciamento de
profissionais constard do total da soma da pontuagdo obtida na avaliacdo dos titulos e a soma da
pontuacdo obtida da experiéncia profissional, de carater classificatorio em ordem decrescente de
pontuacdo, e sera publicado e disponibilizado no site  www.espep.pb.gov.br e
www.portaldacidadania.pb.gov.br,em data prevista no Cronograma (ANEXO 1V) deste edital.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Em caso de empate na pontuacdo final do Processo Seletivo Simplificado serdo critérios de
desempate e classificado(a) o(a) candidato(a) que, na ordem a seguir, sucessivamente:

a) Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo deste Processo Seletivo
Simplificado, nos termos do que aduz o art. 27, Paragrafo Unico da Lei 10.741/2003 (Estatuto do
idoso);

b) Maior Pontuacédo de experiéncia profissional da area de concorréncia;

¢) Com mais idade, considerando dia, més e ano de nascimento;

10. DA INTERPOSICAO DE RECURSO

10.1 Sera facultado o(a) candidato(a) o Recurso apés o Resultado Preliminar da Selegcdo de
Professores(as) Formadores(as), a ser interposto, no prazo maximo de 02 (dois) dias, contados do dia
atil sequinte a publicacdo do resultado preliminar, conforme as datas previstas no CRONOGRAMA
do ANEXO 1V, cuja apreciacao se dara pela Comissao designada pela Superintendéncia da ESPEP.

10.2 O recurso serd formalizado por meio de REQUERIMENTO padréo constante no ANEXO
11, deste Edital, devidamente preenchido, escaneado e anexado exclusivamente em formato PDF,
encaminhado unicamente via internet no enderego eletrénico: nuset@espep.pb.gov.br

10.3 Os recursos deverdo ser claros, consistentes e objetivos.
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10.4 Os recursos inconsistentes ou intempestivos serdo, preliminarmente, indeferidos.
10.5 Em nenhuma hipétese serédo aceitos pedidos de revisdo de recursos.
10.6 Os recursos que cujo teor desrespeite a banca serd, preliminarmente, indeferido.

10.7 A divulgagéo do resultado do recurso sera feita findo o prazo de recebimento dos recursos,
conforme cronograma deste edital, sendo comunicado o(a) candidato(a) através do correio
eletronico informado no ato da inscrigao.

10.8 Apos a andlise, os resultados dos recursos deferidos e indeferidos serdo publicados juntamente
com o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado.

10.9 A comissdo de isentard da responsabilidade da ndo informacdo do resultado do recurso, se 0
candidato n&o informar seu endereco eletrénico no ato da inscrigéo.

11. RESULTADO FINAL

11.1 O Resultado Final da Selegdo de Professores(as) Formadores(as), depois de decidido todos os
recursos interpostos, constara do total da soma da pontuacdo obtida na avaliacéo de titulos e da
experiéncia profissional, e sera publicado no dia 26 de dezembro de 2017, no Diario Oficial do
Estado da Paraiba e disponibilizado no site www.espep.pb.gov.br e www.portaldacidadania.pb.gov.br
obedecendo a ordem rigorosa de classificacdo, ndo se admitindo recurso desse resultado.

12.VALIDADE DA PRESTACAO DE SERVICOS

12.1 O Cadastro de Prestadores(as) de servicos de Professores(as) Formadores(as) do Curso de
Secretariado tera validade de até 12 (doze) meses, a partir da homologacédo do resultado final, podendo
ser prorrogado igual periodo.

13. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS

13.1 A ESPEP com o apoio da comissdo designada pela Superintendéncia, objetivando a garantia da
qualidade do resultado efetivo do curso, realizard o acompanhamento e avalia¢cdo da prestacdo de
servicos dos(as) profissionais atuantes em suas fungdes no curso, considerando:

13.2 O(a) profissional podera ter seu trabalho descontinuado nas seguintes situacdes:

a) desisténcia do servigo para que foi contratado(a);

b) apresentagdo, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo contrato de prestacdo de servicos,
de documentos que contenham informacgdes inveridicas;

c) negligéncia no zelo pelos equipamentos, material didatico, estrutura fisica do local e bens
patrimoniais para a realizacdo do trabalho demandado, quer seja nas suas instalagdes, quer
seja em estruturas de parceiros;

d) utilizacdo de qualquer material desenvolvido pela ESPEP para seus produtos e programas
particulares, sem a prévia autorizacdo da Instituicdo;

e) afastamento da prestacdo do servico contratado, mesmo temporariamente, sem razdo
fundamentada ou notificagdo prévia e formalizacdo de substituigdes;

f) designacdo ou substituicdo de outro(a) profissional, para executar o servi¢o para o qual foi
contratado pela ESPEP;
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g) utilizacdo da logomarca da ESPEP como referéncia para a realizacdo de servigos ndo
contratados diretamente ou em parceria com a Escola;
h) atuacdo em desacordo com a ética profissional, consubstanciados nos objetivos, missao e
finalidade do Projeto;
i) N&o adequacéo para executar as atividades para a qual foi contratado conforme este edital.

13.3 A avaliacdo seré realizada por meio de instrumento proprio, aplicado ao pablico alvo participante,
apos a conclusdo do modulo realizado, cujos registros serdo disponibilizados para consulta interna na
ESPEP e/ou publica, por meio dos sites da Escola.

14. DAS SITUACOES DE DESCREDENCIAMENTO E DO CREDENCIAMENTO
EXCEPCIONAL.:

14.1 O(a) profissional podera ser descredenciado(a) nas seguintes situacoes:

a) descumprimento ou violagéo, no todo ou em parte, do instrumento de contratagdo da prestagdo de
Servicos;

b) recebimento de 03 (trés) avaliacbes inferiores ao minimo de 60% (sessenta por cento), seguidas ou
desisténcia imotivada do servico para que foi contratado(a);

c) apresentacdo, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo credenciamento, de documentos que
contenham informacdes inveridicas;

d) indiscricéo e falta de sigilo sobre particularidades da ESPEP.

e) reiterados atrasos superiores a 20 (Vinte) minutos, fixado como limite maximo admitido para estar
presente no local onde ird ministrar suas aulas;

f) negligéncia no zelo pelos equipamentos, material didatico, estrutura fisica do local e bens
patrimoniais disponibilizados pela ESPEP, para a realiza¢éo do trabalho demandado.

g) afastamento da prestagdo do servigo contratado, mesmo temporariamente, sem razdo fundamentada
ou notificacdo prévia e formalizacéo de substituicdes;

h) uso de estratégias para pressionar, incitar, desabonar, seja por qualquer motivo, a propria ESPEP;

i) atuacdo em desacordo com os principios do respeito e da moral individual, social e profissional, da
ética e das relagdes interpessoais.

14.2 O(a) profissional podera requerer o descredenciamento, finda a execucao do trabalho contratado
ou, inclusive, antes de inicio das atividades, com a antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, relativos a
data prevista para o inicio do médulo e ou médulos do Curso.

14.3 A ordem de classificagdo dos(as) profissionais cadastrados)(as) serd sempre observada, sendo
facultada a ESPEP a manutencao do(a) primeiro(a) colocado(a) quando da oferta de novas turmas.

15. FORMA DE PAGAMENTO

15.1 O pagamento da prestacdo de servicos seré efetuado diretamente ao profissional por depdsito em
conta corrente, exceto conta poupanga.

15.2 Os valores serdo pagos por hora/aula de acordo com a titulagéo, conforme tabela abaixo:

X REMUNERACAO POR
TITULACAO HORA AULA
DOUTORADO R$140,00
MESTRADO R$120,00
ESPECIALIZACAO R$100,00
GRADUACAO R$80,00




15.3 Serdo descontados da Remuneracdo dos profissionais 0os encargos sociais previsto em lei, bem
como o previsto na Lei Estadual n® 9.335, de 25.01.2011, alterada pela Medida Proviséria n® 171, de
25.03.2011 e Decreto n° 32.086, de 08.04.2011 e suas alteracdes.

15.4 Nao serdo de responsabilidade da ESPEP as eventuais despesas relativas a transporte,
alimentag&o, hospedagem e passagens dos professores(as) convocados(as).

15.5 Todos (as) os(as) profissionais selecionados(as) deverdo prestar contas de suas atividades através
de relatorios,

16. DOS IMPEDIMENTOS DA INSCRIGCAO E/OU CONTRATAGCAO

16.1 Séo vedadas as inscrigdes e ndo sera contratado(a) o(a) candidato(a) demitido(a) a bem do servico
publico nas esferas Federal, Estadual ou Municipal da Administracdo Direta ou Indireta.

16.2 Sdo vedadas as contratagBGes dos(as) candidatos(as) que se encontrarem inseridos na regra geral
de vedagdo & acumulacdo remunerada de cargos, empregos e funcBes publicas pelos agentes da
Administracéo, nos termos da Constituicdo Federal.

16.3 Séo vedadas as contratacdes de candidatos (as) que ndo atendam os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade brasileira, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de
igualdade entre brasileiros(as) e portugueses(sas), com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
na forma do disposto no art. 12, § 1° da Constitui¢do Federal; visto de permanéncia no Brasil.

b) Ser maior de 18 (dezoito) anos de idade;

¢) Estar em dia com as obrigacdes militares;

d) Estar em gozo dos direitos politicos;

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1 A inscricdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento das presentes instrucbes e a tacita
aceitacdo das condi¢des do Selecdo de Professores(as) Formadores(asO, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e
instrucbes especificas para a realizagdo do processo, acerca das quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

17.2 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar a publicacio de todos os atos,
editais e comunicados referentes a esta Selecdo de Professores(as) Formadores, no Diério Oficial do
Estado da Paraiba ou na Internet, através dos enderecos eletrénicos: www.espep.pb.gov.br ou
www.portaldacidadania.pb.gov.br.

17.3 Serd permitido o aproveitamento dos(as) classificados(as) nesta Selecdo de Professores(as)
Formadores(as) para outros cursos e projetos executados pela ESPEP, como também por outro
orgdo/entidade da Administracao Publica Estadual, mediante pedido de autorizag&o a ser encaminhado
a este drgao.

17.4 Os(as) candidatos(as) aprovados(as), excedentes as vagas ofertadas serdo mantidos em cadastro
da ESPEP durante o prazo de validade deste Edital e poderdo ser contratados(as) em funcdo da
disponibilidade de vagas, segundo a ordem de classificagéo.

17.5 O(a) candidato(a) é responsavel pela atualizacdo de suas informacdes pessoais, endereco
residencial e e-mail durante a validacdo dessa Sele¢do de professores, a ser realizado diretamente na


http://www.paraiba.pb.gov.br/
http://www.portaldacidadania.pb.gov.br/

Superintendéncia da ESPEP, no endere¢o na Rua Neuza de Sousa Sales, s/n, Mangabeira VII, Cep:
58058-420, Jodo Pessoa, PB. A ndo atualizacdo podera causar prejuizos ao candidato, sem nenhuma
responsabilidade para a ESPEP.

17.6 A ESPEP ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento dos documentos devido a quaisquer
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, procedimento indevido do(a) PARTICIPANTE, bem como, por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do(a) PARTICIPANTE
acompanhar a situacdo de sua inscricdo.

17.7 Os casos omissos neste Edital serdo analisados e resolvidos pela Comissdo designada pela
Superintendéncia da ESPEP.

17.8 Integram este Edital os seguintes Anexos:

| - Tabela de Pontuagéo para a fungdo de Professor(a) formador(a);
Il — Requerimento do recurso de revisao.

I11 — Declaracao de Disponibilidade.

IV — Cronograma

Jodo Pessoa, 01 de dezembro de 2017.

Luciane Alves Coutinho
Superintendente

Rua Neuza de Sousa Sales, S/N - Mangabeira VII

ESPEP CEP: 58.058-420 Jo&o Pessoa/PB

ESCOUA DE SERVIC0 PIBLICO Fone: (83)3214. 1991
ol S Email: contato@espep.pb.gov.br



ANEXO |

TABELA DE PONTUACAO PARA ANALISE DE CURRICULUM

CURSO - SECRETARIADO

TITULACAO DE POS- EXPERIENCIA PONTUACAO
GRADUACAO
x o a) Diploma de Doutorado 16 pontos
P(())Q‘t:g:lgao Maxima 40 b) Diploma de Mestrado 14 pontos
P c¢) Diploma de Especializacdo 10 pontos

Experiéncia Profissional

Pontuagdo Méxima 60
pontos

d) Exercicio de Magistério no Ensino
Fundamental ou Médio (3 pontos por ano, até
15 pontos)

3 pontos por cada ano, até
um total de 15 pontos

e) Exercicio de Magistério no Ensino
Superior (3 pontos por cada semestre, até 15
pontos)

3 pontos por cada
semestre, até um total de
15 pontos

f) Experiéncia em monitoria, ou projeto de
extensdo

3 pontos por cada
semestre, até um total de
15 pontos

Realizacdo de cursos de capacitacdo (com
carga horaria minima de 30 horas) ou
apresentacdo de trabalhos ou participacdo em
congressos e eventos.

3 pontos por evento, até
um total de 15 pontos

TOTAL

100

~Serdo aceitos para fins de comprovacao de experiéncia profissional copias da Carteira Profissional,
Termo de Posse, de Contratos de Trabalho, de Atestados, Declaragcfes ou Certiddes de Tempo de

Servigo.




ANEXO 11

REQUERIMENTO DE RECURSO

Eu,

devidamente inscrito (a) no Processo de Selecdo Simplificado para o

credenciamento de Profissionais Especializados no cadastro de Prestadores(as) de

Servicos do CURSO

Cddigo , venho requerer a reapreciacdo do resultado, com base nos

seguintes argumentos:

Jodo Pessoa, de dezembro de 2017.

Assinatura do Requerente



ANEXO 111

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

Eu, )
devidamente inscrito (a) no Processo de Selecdo Simplificado para o

credenciamento de Profissionais Especializados no cadastro de Prestadores de
Servicos do Curso de Secretariado, declaro que apresento disponibilidade da

carga horéaria do modulo e/ou mddulos

que me inscrevi para atender a necessidade do referido curso.

Jodo Pessoa, de dezembro de 2017.

Assinatura do Requerente



ANEXO IV

CRONOGRAMA

ETAPAS DO PROCESSO

DATA

04 a 12 de dezembro de 2017

Inscri¢oes

Homologag&o das Inscrigdes 15 de dezembro de 2017
Resultado Preliminar 20 de dezembro de 2017
Prazo recursal 21 e 22 de dezembro de 2017
Resultado Final 26 de dezembro de 2017




